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11. Propuesta De Prestacién De Servicios

Santiago de Cali, Enero de 2022

Doctor

CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ
Gerente

INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO BACHILLER.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordialmente me permito
presentar propuesta para la contratacion de prestacién de servicios de apoyo a la gestién
como bachiller.

El objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la ejecucion del proyecto asignado, en
donde se propone la realizacién de actividades, haciendo uso de las tecnologias de la
informacion y comunicaciones como medio para cumplir con las actividades contractuales
cuales podran ser ejecutadas de manera presencial o a través de teletrabajo segun se
requiera.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo con su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de
contratos de acuerdo con el perfil.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrard con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que
se envio con la invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente,

NOMBRE: ERIKA BIBIANA
RAMIREZ AMELINES
C.C. 1144085736




SSIDD

Hoja de vida del funcionario

Solicing : 5043 - 1,144,085,736 - eramirez \
12. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada
FORMATO UN|CO ENTIDAD RECEPTORA
El servicio publico
es de todos HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
L
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
RAMIREZ AMELINES ERIKA BIBIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
C.C C.E PAS No. 1144085736 F M CcoL. EXTRANJERO
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO b.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DiA 13 MES 01 ANO 1996 CALLE 41 # 44A 19 2 REPUBLICA DE ISRAEL
PAis Colombia PAis Colombia DEPTO Valle del Cauca
DEPTO MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO TELEFONO 3214590574 EMAIL ebamelines@gmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: bachiller academico con profundizacion en educacio

PRIMARIA 1

SECUNDARIA

| MEDIA JFECHA DE GRADO

10.] 20.] 30.] 40.] 5o0.] 60.] 70.] 8o.] 9o.] 10| X

MES 12 ANO 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

. CRADUADO ) TERNVINACION
MODALIDAD ACADEMICA|No.SEMESTRES APROBADOS|— = NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO TES—T—~No—] No. DE TARJETA PROFESIONAL
4 X CICLO COMPLEMENTARIO DE ESCUELAS NORMALES SUPERIORES 12 2014
N 5 X | LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
TONABLA TOLEE TO ESCRIBE
IDIOMA R1 1wl RI1E5 1"l X1 1"
Espanol 1 1

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 19 MES 01 ANO 2021 DiA 30 MES 06 ANO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTADORA DE SERVICIOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 09 MES 09 ANO 2020 DiA 30 MES 11 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_persona_hv.jsp?persona=*jc4QzjcAUkahJIIW3ARmMUc*L91a0STn...
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EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

Solicifi - - - p
12. HEEHRRES S ENITRAR PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 09 MES 09 ANO 2020 DiA 30 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS
EVMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MES 06 ANO 2020 DiA 31 MES 08 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI gerencia@indervalle.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 17 MES 02 ANO 2020 DiA 29 MES 05 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS
EVMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
indervalle@emcali.net.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 20 MES 11 ANO 2019 DiA 27 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALU
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
INDERVALLE X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
indervalle@emcali.net.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 26 MES 04 ANO 2019 DiA 31 MES 08 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALU
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI indervalle@emcali.net.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569242 DiA 18 MES 01 ANO 2019 DiA 29 MES 03 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA PRESTADORA DE SERVICIOS

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALU

Cra. 36 #5B-65

EVPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Vg R

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ENERO 2022

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_persona_hv.jsp?persona=*jc4QzjcAUkahJIIW3ARmMUc*L91a0STn...

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS
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CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_persona_hv.jsp?persona=*jc4QzjcAUkahJIIW3ARmMUc*L91a0STn... 3/3
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13. Fotocopia Cédula Ciudadania Legible150%

" ERIKA BIBIANA

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA = -
wuvero 1.144.085.736 ,_~
RAMIREZ AMELINES | " _

APELLIDOS TR e e

P
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INDICE DERECHO

e
i

} P-3100100-00558635-F-1144085736-20140401

FECHA DE NACIMIENTO 13-ENE-1996
CALI

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

17-ENE-2014 CALI

1. o
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONGsctn, 4757

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

I 1 ' 3
1 : b 4
‘ ] 1] “
1 ;}
A 'ﬁi |
0037768146A 2 42455315
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Formulario del Registro Unico Tributario

NO e
t E - 5043 -?1,%4.035’ 7%\0“%[
u do ActiVidad Ecohomica Reqlieridd

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

020) C

01480003425 3

(415)770

7212489984(8

14800034253

14./Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
11 4 4 0 8 5 7 3 6 0 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1144085736 20140117
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
RAMIREZ AMELINES ERIKA BIBIANA
35. Razén social
</, NN\
36. Nombre comercial |37. Sigia
BN AN
UBICACIGON
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CL 35 H 32B 49 BRR LA GRAN COLOMBIA
42. Correo electrénico ebamelines@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfore-1 37 16 7 1 8|45 Teléfono 2 321459057414
CLASIFICACION
Actividad\ecordmica Ocupacion
Actividad principal Actiyidad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. C6digo 49. Fechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
932 9][202002,17]|[8 55 2[[2046,020 1] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N N N I
53. Codlgo|4 9| | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |se.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO|:|

60. No. de Folios: l:l

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 02-12-2021 09:33:15PM
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18. Acta De Grado Y/o Constagciape Estudics

N
«r} La Reptiblica de Colombia

y en su nombre

La Institucion Educativa Normal Superior ?
“Santiago de Cali” "

Santiago de Cali, Valle del Cauca
Recomsinente Uicial de Estudios de la Secretarfa de Educacion Departamental.

Resolucién No. 0891 de julio 9 de 2001
: ™aciotial de Calidad y Desarrollo No. 8110 del 10 de Septiembre de 2010

TS :
YIS A R B

Confiere a:

2 4 ,4 Tl 9'6011314012 ‘ g' ‘

El Titulo de:

Bachiller Académico
~ gy y
con Profundizacion en Educacion

§

S

5y

i)

" Educacién Media, segiin los planes y programas vigentes de acuerdo al Proyecto Educativo Institucional.

Expedido en Santiago de Cali, a los 6 dias del mes de Diciembre de 2012
Registrado Libro No. 002 Folio No. 080

~#- - Por haber alcanzado y aprobado los logros de formacién integral de estudios correspondientes al nivel de-

Scanned by CamScanner
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a De Grado Y/o Constancia De Estudios

mmmm BTN LANTIASD OF CALI
[ W
P mmwmevwmumm

e M9T Jute 0P

: - di Vot st Conpit.
Eawy b 1 - M
ol O Tonitorems KWW TEF - B4 - & T s 22WF1D
AT M (i Cowag Platbbeming #3570 8 r om0 i o
Y parpA

ACTA GENERAL DE GRADUACION No 96
INSCRIPCION S.E. 024-0
DANE 17600104535

En Santiago de Cail. a los 6 dias del mes de Diciembre de Dos mil doce {2012), se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes del (ltimo grado, las suscritas Rectora
y Secretana Acadéemica, en la Rectoria de la INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL
SUPERIOR SANTIAGO DE CAL), Institucion aprobada hasta nueva visita en el Nivel de
Educacion Media Vocacional. autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional y la
Secretaria de Ecucacén Departamental para otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO
CON PROFUNDIZACION EN EBUCACION, con reconocimiento oficial de estudios
Resolucidén No. 0891 de julio 9 de 2001,

Comprobada 1a situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios corespondientes al nivel de Educacion Media, se procedi6 a otorgar el
titulo de BACHILLER ACADEMICO CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION, ai graduado
cuyo nombre, apeliidos y nimero del documento se relacionan a continuacion:

Baminey rfmelines Enila Eibiana
T.1. 86011314012
Cali

Es fiel copia del acta original general No. 96 de fecha Diciembre 6 de 2012, que consta de 174
estudiantes, que comienza con el nombre de AGUDELO VEGA ANGIEANDREA y cierracon
el nombre de ZUNIGAMOLINAYESSICA,

Dada en Santiage de Cali, a jos 6 dias del mes de Diciembre de 2012, se firma por quienes
intervinieron, en el cumplimiento de 1o ordenado en el Articulo 7 de! decreto 180 de 1981 y el

Decreto 921 de 1994 y 2150 de 1997.

Firmado y selio por:

Yolanda Varela Marmolejo Noralba Solano Gutiérrez
C. C. N.° 31,240,555 de Cali C. C.N.* 29.500.594 de Florida (V.)
Rectora Secretaria Académica

Scanned by CamScanner
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19. Certificados Experiencia Laboral ' P&iﬂa l dc 7
INSTITUTO DEL DEPGRTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL | 0DI60 | FO-220-003

y-LLE DEL CAUCA- INDERVALLE

VERSION F
SISTEMA DE GESTION
1
CONTRATODE P Es:ﬁﬁ:lggsqrfgfmncms DE APOYO APROBADO | 181272018
CONTRATO DE PRESTACION DE BERVICIOS DE APOYO A LA GESTION \ L‘%d{
No. -2019
q‘ 6 8 A -
CONTRATISTA: : ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.& No.1,144,085,738

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA

SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION, DIFUSION Y
FOMENTO DE LA PRACYTICA DE LA EDUCACION FISICA, EL

N DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA REACION Y LA
i ~ ACTIVIDAD FISICA EN EL VALLE DEL CAUCA
VALOR: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS Ml PESOS' ($8.400.000)

n Aptopiacion presupuestal No, 23240 14-PROMOVER LA ACTIVIDAD FISICA EN LOS DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES DEL DEPARTAM N

Certificado de disponibllidad presupuestal Mo. 1858 del Nueve (09} de Abril de 2015.

Certificado da viabilidad de planeacién No.  025-18

Plazo de ejecucion: Hasta &f 31 de octubre de 2019.

Enlre ios suscrilos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciiade an Santiago de Caii,
identificado con |a cédula de ciudadanis No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion det INSTITUTO DEL
DEFORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE, Establecimisnto
Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre de 1987, con NIT. No:
805.012.896-4, en su calided de Gerente, mediante Decreto de Nombramiento No. 1027 de Julic 25 do 2016 y Acla
de Posasion No. 0250 de Julio 25 de 2018, tacuitado por & Literat d} del Articula 16, Ordananza 022 de Noviembre
26 de 1.997 vy ai Literal d) dei Articulo 18 de les Estatutos internos de INDERVALLE y of Acuerdo No. 022 de
diciambee 17 de 2018, expedide por ia Junta Directiva del | , fuien en adelante y para 108 efectos del mismo se
denominara INDERVALLE por n:q\pam. ¥y por la otra ia sefior ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identficada
con 1a coduia de ciudadania No™4,144,085738, guien para los afeclos de esie contrato sa denominars LA
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contreto que se regird por Ia Ley BD de 1993, Ley 1150 de
2007, Ly 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demds disposiciones lagalas vigentes, condanido an las siguientes
clausulas, previas estas conskderaciones: 1) Que fa Misidn de INDERVALLE, es *Contribuir a ia formacion integral de
fa poblacion vallecaucana, satisfaciendo las necesidades respecio a |2 practica del Deporte, la Educacion Fisica y la
~ MRecreacion, como elementos integradores y facilitadores de los componantes: educacion, salud y dasarrcllo sociel
creando una cultura de vida; comprometiendo su talents humano en k obtencién de nivelas de eficacia y eficlencia’;
¢l contrato a celebrarse se relaciona con esta mision toda vez que la Subgerencia de Fomentc y Masificacion,
requiere la contratecién de un {a) Bachifler Académico para el desarrcllo del proyecto estralégico y programas
bandara del Instituto. 2) Que dada la estructura de INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente
para realizar las aclividades objato del prasente contrato, para lo cual se requiers contratar la prestacion del servicio,
para satisfacer ias necasidades del Instituto y lograr la mejor prestacién del servicio piblico. 3} Que 12 Subgerenta de
Fomento y Maaificacion de INDERVALLE, ha justificado la necesided del presente contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestidn da la entidad, o través de los esfudios previos que repasan en la carpeta contractual dandc
cumplimiante ai Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1. 4) Que ¢ articulo 32 de |a Ley 80 de 1993, sefata
qua son "coniralos de prasiacidn de servicios, aquellos gue celebra [a entidad para desarrollar actividades
relacionadas con ja administracion o funcionamientc de ia entidad, que solo podré celebrarse con personas nahiraies
cuando dichas actividades no pueda realizarse con parsonal de planta O ©) personat axistenle sea insuficlente o
requieran conocimientos especializados’, y los mismos no generaran ninguna vinculacion laboral entre Ja entidad y
LA CONTRATISTA. 5) Que ta ley 1150 de 2007 en su adicuio 2, numersi 4, llteral h) consagra que s2 podran
contratar directamente ios conbratos de prestacidn de gorvicios de apoyo & la gestign, que sdio
ancomendarse @ determinadas personas naturales €) Que el articule 2.2.4.2.4.4.9 det Decreto 1082 de 2015,
estipula que para la celebracidn de contratos, se podra coniratar directamante ¢on la persona natural o juridica que
esié an capackiad de gjecutar &l objeto del contrate, sin qus sea necesaric qua haya cbtenido previamente varias
ofertas, asl mismo en el inciso segundo sefiale que los sefvicios de apoyo a la gestian corrasponden 8 aquelics de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultarfa que se derivan del cumpiimiento da las funciones de {a entidad
Eststsl asi como los relecionados con actividades pperativas, logleticas, ¢ asistenciales. 7) Que 1a presente
contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones. 8) Que la Subgarente de Planeacion, certifich
que en ¢ Banco de Programas y Proyectos de INDERVALLE, se encuenira radicado & proyecto asiratéglco

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5660242 5580353 FAX. §570806 Cali ~ Colombla
Wel: { E_mail: gerenciaindervalio gov.co
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a la gestién estard sujeto a la vigilancia y control ciudadano en fos términos que sedala el articulo -

)

~ o

1993 y la Ley 850 de 2003. TRIGESIMA QUINTA. COSTOS: Todos kos gastos y srogaciones |
perfeccionamiento y ejecucion del presente contralo serdn de exclusiva cuenta dael Contratista, _..efi autvriza a
INDERVALLE para hacer las deduccionss a que haya (ugar, tales como estampillas, impuestos y otros pagas que por
Ley debe efectuar LA CONTRATISTA con ocasidn de esta conlrato. TRIGESMA SEXTA: PUBLICACION: Et

contrato se publicars en el sistema electrénico para la contratacion piblica SECOP, que administra [a
Agencia Nacianal de Contratacion Publica Colombis Compra Eficiente, de conformidad con io dispuesto an sl articulo
223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. TRIGESIMA SEPTIMA - RIESGO
DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO SIPLAFT. LA CONTRATISTA certifica al
Contratante que sus recurses nNo provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad iicita, o de actividades
conexas al lavado de activos provenientes de estas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo.
LA CONTRATISTA se obligs a realizar todes lae actividades encaminadas a assgurar que Tdkos Sus SOCIOS,
administradores, clientes, proveedores, empleados, efc., y los recursos de eslos, no se encuentren relacionados,
provengan de actividaces ilfcitas, particularmente de lavado de activos o financiacién dei terrarismo. En fodo caso, si
durante el plazo el plazo de vigencia del contrato LA CONTRATISTA, aigunos de sus administradores o socios
llegaren a ser 1) vinculados por parte de las autoridedes campetentes a cuaiquier lipo de invastigacién por delitoz de
narcoirafico, terrorismo, secuestro, (avede de activos, financiacion del terrorismo y administracion de recursos
relacionados con actvidades terroristas u otros defitos relacionados con el lavado de activos y financiacian del
terrorismo. 2) inckuidos en las listas para 8l control de lavado de activos y financiacidn del terrorismo edrministradas
por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las Rstas de la Oficina de Control de Activos en el Extarior
OFAC emitida por las oficinas del Tasorc de jos Estados Unidos de Norte América, ia lista de |a organizacién de las
Naciones Unidas u ofras listas publices relacionadas con of tema de lavado de activos y fingnciacidn del terrorismo, 3)
Condenados por parte de las autoridades competentes en cuaiquier fipo de procesc judicial relacionado con la
comision de los antarfores delitos, el Instituto fiene derstno de terminar unilateraimente ei contrata, sin que por este
hecho el confratista pueda reclamar judicial o sxirajudicialimente indemnizacién alguna, por cuanto talas causas sa
tendrian como justas para |a terminacion del mismo por parte del contratante de igual forma, & contratista declara
que ios recureas qua incorpora para el desarvolio del contrato, proceden de actividades licitas. LA CONTRATISTA se
cbliga expresamente & entregar al confratante, la informacién veraz y verificable que éste le exia para o
cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion da iavado de activos y financiacion del terrorismo, as! coma
¢l de actualizar sus datos por o menas anualments suministrando la totalidad de los soportes que ef contratante
requiera, En o evento en que no se cumpla con 1a obligacion concagrada en la presente cldusuia, &f contratanta
tendrd Ia facuttad de dar por terminada £ relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausule.
TRIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: E! presente contrato de prestacion de servicios se ejecutard en el
Departamento det Valle del Cauca. TRIGEBIMA NOVENA. DOMICILIO: Se sefiala coma domicilio la ciudad de

Santiago de Cali, Departamento de! Valle del Cauce. Para efectos de comunicaciones y

a al

notificaciones, al

CONTRATANTE se haran llegar a la carmera 36 No. 6B 3 — 65 Ventanilla y 1a de LA CONTRATISTA en la calle 41

No.44A-19 2 an Santiago da Cali, Valle del Cauca.
g I |
iudad de Santiago de Caii, a los g 2 ABR 2018

Ordenador del pagh LA CONTRATISTA

CARLOSF B; WA HAMIR
Garents C.C No. 1,144 085,738
A
Proyecto/Guianpario Gonzalez - Abogado contratisia F'W '§l’__"
Ravisd; Efvperatriz Garcla Guzmén - Abogada Coniratista Firma —€—¢ >
Reviss: Luz Stalla Diaz Véler- Secretaria General { E ) Firma; v

Carera 36 No. 583 — 85 Casa del Deporte Tels: 55809242 -5560553 FAX: 5570806 Cali — Colombia

Web: wyw.indarvalin.gov.oo f E_mail: gerenciagindervalie gov.co
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ACTA DE TERMINACION Y CIERRE DEL|EXPEDIENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAM{REZ AMELINES

IDENTIFICACION: C.C. No. 1.144.085.736
CONTRATO No: 1884 -2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
AEROBICOS EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICA(
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO * FORTALECIMIEN]
DE ACGCESQ DE LA POBLAGION VALLECAUCANA A LOS BIENE
FISICA, RECREACION Y DEPORTE SOCIAL COMUNITARIQ VA

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: § 4.800.000
FECHA DE INICIO: 18 de Septiembre de 2018
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 de Noviembre

C.D.P: 1855 ds Septiembre 10 de 2018

PESTION COMO MONITOR DE
CION EN EL DESARROLLO DEL
'O DE LAS OPORTUNIDADES
S Y BERVICIOS PE ACTIVIDAD
pLLE DEL CAUCA"

4
M

LIS

de 2018

COMPROMISO PRESUPUESTAL No. 10538 del 18 ds Septiembre de 2018

OTRO Si No. 1 del 30 de noviembre de 2018 -

FECHA DE TERMINACION OTRO SI: 28 de Diciemb
VALOR FINAL DEL. CONTRATO SEGUN OTRO Si:
C.D.P OTRO Si: 3853 del 22 de Noviembre de 2018,

$']

de 2018 -
.000.000

COMPROMISO PRESUPUESTAL OTRO Sl: No, 14032 deTBO de Noviembre ds 2018

SUPERVISORA: ANA MILENA RINCON GIRALDO

El dia 28 del mes de diciembre de 2018, se reunieron

las siguientes personas. la
n caédula de ciudadania No.

sefiora ANA MILENA RINCON GIRALDO identificada cﬁ
31,981,643, en su calidad de supervisora, quien actiGa en
Instituto del Deporte, la Educacidn Fisica y la Recre
INDERVALLE, vy |a sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ

lombre y representacion del
ion del Valle del Catica -
ELINES identificada con

la cédula de ciudadania No. 1.144.085.738, en calidaq de contratisia, Para dejar

constancia de! cumplimiento tota! del cbjeto contractu
efectuada la reunion, se deja constancia de;

L ]
contratista y la supervsion declara que se
contractual sin ninguna dificultad fogrando,

1 @an mencidn, después de

Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad por la

cumpllé con af abjeto
satisfacer la necasidad

FO-220-028
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generada por el Instituto del Deporte, la Educacion Flsica y la Recreacién del
Valie del Cauca - INDERVALLE.

+ Que tenlendo en cuenth que se dio por terminado el contrato &n mencion se

deja constancia del
2.2.1.1.2.4.3. Decreto

isrre  definitivo del expediente contractual (articulo
1082/16)

De igual forma el contratista y{la Institucion se encuentran a PAZ Y SALVO por todo

concepto.

Para constancia de lo anteriof, se fima la presente acta en Santiago de Cali, a los
28 dias del mes de diciembre |da 2018.

La Supervisora,

El Contratista

ANA MILENA RINCON G!RAE i@f | RAMIREZ AMELINES

C.C 31.981.643

C.C. No. 1.144.,085.736
)

Elabord: Haidar Milldn

Abogada - Contratista Firma:

Ravisé: Leoncr Abadla Benltez

Coniratista Firma; q\:} ‘fQ

FO-220-038
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ACTA DE TERMINACION Y CIERRE DEL EXPEDIENTE

INDERVALLE

CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES ¢
DOCUMENTO DE IDENTIFICAC?I: C.C.1.144.085.736 /

CONTRATO No.; 495 de 2012

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA DE
FOMENTC Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION, DIFUSION Y FOMENTO DE LA
FRACTICA DE LA EDUCACION FiSICA, EL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION
¥ LA ACTIVIDAD FiSICA EN EL VALLE DEL CAUCA*,

VALOR DEL CONTRATO:; TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) -

FECHA DE INICIO: dieciocho (18) de enero de dos mil diecinueve (2019)
FECHA DE TERMINACION: veintinueve (29) de marzo de dos mil dizcinueve (2019)
C.0.P: No. 845 del dieciséis (16) de enero del dos mil diecinueve (2019) /

R=.P.: No. 835 def dieciocho (18} de enera de dos mil diecinueve (2019) /

El dia veintinueve (29) del mes de marzo de 2019, se reunieron las siguientes persenas: DANIELA
HERNANDEZ gue se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.115.069.449, en su calidad de
supervisora, quien aclia en nombre y representacién del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recraacion del Valle de! Cauca - INDERVALLE, y 1a seffora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES,
identificada con la cédula de ciudadania No, 1.144.085.736, en calidad de contratista. Para dejar
constancia del cumnplimiento total del objeto contractual en mencion, después de efectuada la reunidn,
se deja constancia de:

« Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas 2 cabalidad por la contratista y la
supervisién declara que se cumplié con el objeto contractual sin ninguna dificultad logrande
satisfacer la necesidad generada por el Instituto del Deporte, la Educacion Flsica y la
Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE,

« Que teniendo en cuents que se dio por terminado el contrato en mencidn se deja conslancia
del cierre definitivo def expedients contractual (articulo 2.2.1.1.2.4.3. Decreto 1082 de 2015)

De igual forma el contratista y 1a Institucién se sncuentran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

Para constancia de fo anterior, se firma la presente acta en Santiago de Call, a los veintinueve (29)
dias dei mes de marzo de 2019

POR INDERVALLE CONTRATISTA

L

i /

DANIELA HERNANDEZ KA El MIREZ AMELINES
SUBGERENTE DE FOMENTO ¥ C.C. 1.144.085.736
MASIFICACION
-
Elabord: José Concha Cargo: Abogado - Contratisia Firma:
Revisd: Emperatriz Garcia Cargo: Abogada - Contralista Eirma: ey
" Reviso. Leanor Abadia Carge: Profesional Especializada - Contratista [ Firma: _
yd

FO-220-038

A\
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’ — LICEO MAYOR MIXTO TERCER MILENIO

| @ NIT: 31.947.324-9 DANE 376001020129

;-’ il Cddigo Versién | Fecha de aprobacién Pégina
L&mﬁm pecw | GAD-FO21 1 2012-07.30 1

Cow Lo palabra de Dios edutaremss una nuzva genegracidm

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL LICEO MAYOR TERCER MILENIO

A QUIEN CORRESPONDA

Me pemito informar que ia Sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada
con la C. C. N0.1.144.085.736 de Cali (Valle), labors en el Liceo Mayor Mixto Tercer

Milenio, desempens el cargo como DOCENTE con contrato fijo inferior a un afo, del 81 de
febrero del 2017 hasta ef 30 de noviembre det 2017.

Se expide por solicitud de Ja interesada.

Sn constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintitrés {23) dlas del mes
e
p

»

MG: ¢Ler ERRER

Elaboré y proyectd: Yolanda Alzate Lopez

PBX - 44068 44. 327 89 84 Calla. 41 N* 44 - 39 Oficina 101
Santiage de Call, Vala del Cauca Cali, Vaile.
Pég. Web. www liceolercermilenio.com E-mail. gloriapiedad62@qmail.com

Scanned by CamScanner
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Santiago de Cali, agosto 2018
COLEGIO MIS RETORITOS

A QUIEN CORRESPONDA

Me permito informar que la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES .
identificada con C.C. No. 1.144.085.736 de Cali (Valle), laboréd en el colegio mis
Retonitos, desempefio el cargo de DOCENTE DE DANZAS Y ARTISTICA, cen un
contrato fijo a un ailo, desde febrero 01 2018 a noviembre 30 de 2016.

Se expide por soficitud de la interesada.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintinueve (29)
dias del mes de agosto.

A D@is;\ﬁ Cau'ow?o

RECTORA
C.C. 66.568.456

Scanned by CamScanner
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Santiago de Cali, agosto 2018

A QUIEN CORRESPONDA

Me permitc informar que la seﬁora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES .
identificada con C.C. No. 1. 144 085.736, de Cali (valle), Iaboré en la fundacidn
artistica Esencia Lattna, desempeﬁo el cargg)de INST RUCTURA DE BAILE Y

——

de hoy. {Actualmente) 5" {
{ .
E
Se expide por solicitud de 1a lnteresada’ T N
e N o
En constancia da [o antetior se ﬁrma an Sanhago de Cal‘l a los veintinueve (28)
dias del mes de agosto. e

o e,

._‘~\

i
-
\{ ;_.'
i ‘_/ .
TN SR L ’
o;t\(c«oiz& giw) cg Lors seien
Harold Ladino Luis Suarez
Director Sub-Director

Fundacion Escuelz de Bails “Esencia Latina”. Carrera, 46C MNo. 37-50 Mariano Ramos. Tel:
3188671505 — 3168245774 — 3172453673, Email: esencialatina. fundacion@gmail.com.
Cali, Valie dei Cauca - Colombia

Scanned by CamScanner
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
.z-_' VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE CODIGO F0O-220-003
%) SISTEMA DE GESTION VERSION 2
CONTRATO DE PRESTACION DE,SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION APROBADO | 18/12/2018
INRDERVALLE No. 2645-2020
CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C No. 1.144.085.736 )
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN
EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: “APOYO PARA LA PROMOCION Y
FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR, LA ACTIVIDAD
FISICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA Y EL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL
CAUCA”.

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($4.500.000)

Apropiacion presupuestal No. 23340327-“FOMENTAR LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA POBLACION DE
LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA”.

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 3781 del veintiséis (26) de agosto de dos mil veinte
(2020).

Certificado de viabilidad de planeacién No. 011-2020.

Plazo de ejecucion: Hasta el 30 de noviembre de 2020.

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacién del
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de Julio 25 de 2016, facultado
por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Articulo 18 de
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la
Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominara INDERVALLE
por una parte, y por la otra la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.144.085.736, quien para los efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2.007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demés disposiciones legales vigentes,
contenido en las siguientes clausulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Mision de INDERVALLE es
“Contribuir a la formacion integral de la poblacién vallecaucana, satisfaciendo las necesidades respecto a
la practica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion, como elementos integradores y facilitadores
de los componentes: educacién, salud y desarrollo social creando una cultura de vida; comprometiendo su
talento humano en la obtencion de niveles de eficacia y eficiencia” el contrato a celebrarse se relaciona con
esta misién toda vez que la Subgerencia de Fomento y Masificacién, requiere la contratacion de un
Bachiller Académico para el desarrollo del proyecto estratégico y programas bandera del Instituto.2) Que
dada la estructura de INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente para realizar las
actividades objeto del presente contrato, para lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio, para
satisfacer las necesidades del Instituto y lograr la mejor prestacion del servicio publico.3) Que el
Subgerente de Fomento y Masificacién de INDERVALLE, ha justificado la necesidad del presente contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la entidad, a través de los estudio previos que reposan

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INDERVALLE

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA'Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE

SISTEMA DE GESTION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION

No. 2645-2020

CODIGO FO-220-003
VERSION 2
APROBADO | 18/12/2018

se tendrian como justas para la terminacion del mismo por parte del contratante de igual forma, el
contratista declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de actividades
licitas. El contratista se obliga expresamente a entregar al contratante, la informacién veraz y verificable
gue éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencién de lavado de activos y
financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la
totalidad de los soportes que el contratante requiera. En el evento en que no se cumpla con la obligacion
consagrada en la presente clausula, el contratante tendra la facultad de dar por terminada la relacion
juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula. TRIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE
EJECUCION: El presente contrato de prestacion de servicios se ejecutara en el Departamento del Valle
del Cauca. TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Se sefiala como domicilio la ciudad de Santiago de Cali,
Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, al CONTRATANTE
se haran llegar a la carrera 36 No. 5B 3 — 65 Ventanilla y la del CONTRATISTA en la calle 41 No. 44 A 19
en Santiago de Cali, Valle del Cauca. Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los dos
(02) dias del mes de septiembre de 2020

Por INDERVALL

El contratista,

EXOPEZ LOPEZ
C.C 1.144.085.736

O-aaw Feconc

ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES

Proyecto6 : Alejandro Escarria - Contratista Firma: My A-E
Revis6: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista Firma: |/
Reviso: Victor Manuel Ramos Vergara — Subgerente de Fomento y Masificacion Firma: ™ &y
Revisé: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General Firma: —
\ -
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Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion del
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de julio 25 de 2016, facultado
por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Articulo 18 de
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, quien en adelante
se denominara INDERVALLE, por una parte y por la otra la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES,
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.144.085.736, hemos acordado suscribir el
presente OTROSI al contrato No. 2645-2020, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el dia 02 de septiembre de 2020 se celebré el contrato de No. 2645-2020 entre el INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
y la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO
DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO: “APOYO PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DEL
DEPORTE ESCOLAR, LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA Y EL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA”.

2. Que en la CLAUSULA SEXTA se establecié el valor total del contrato de la siguiente manera:
“VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE. ($4.500.000) incluidos todos los gastos en que deba incurrir EL
CONTRATISTA para la ejecucion del mismo y demas impuestos y descuentos a que haya lugar”.

3. Que en la CLAUSULA SEPTIMA se establecio la forma de pago de la siguiente manera: “FORMA
DE PAGQO: El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en tres (03) cuotas iguales
de un millon quinientos mil pesos m/cte. ($1.500.000) cada una, previa certificacion del cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al
dia en el pago de los aportes relativo al sistema integral de seguridad social y que present6 el informe
solicitado en la clausula tercera del presente contrato. PARAGRAFO I: El contratista sélo tiene derecho a
los emolumentos expresamente pactados en esta clausula, por tanto no podra reclamar el pago de
prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO |l Estos pagos se realizaran previo el
cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la
Disponibilidad del “PAC”.

4, Que en la CLAUSULA DECIMA se establecio el plazo de ejecucion del contrato asi: “PLAZO Y
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia treinta (30) de noviembre de
2020, contados a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFO: En ningln caso habra lugar a prorroga o adiciones automaticas o tacitas del
presente contrato”.

5. Que el acta de inicio fue firmada el dia 9 de Septiembre de 2.020.

6. Que el supervisor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 2645 de 2020
mediante oficio con fecha del diez (10) de noviembre de 2020, solicité se autorice la suscripcion de un
OTROSI para adicionar su valor y ampliar el plazo para la ejecucion del mismo y como consecuencia
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CUARTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: INDERVALLE para atender la adicion objeto del presente
Otrosi cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 5106 del nueve (09) de noviembre de
2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), expedido por el Asesor Financiero
del Instituto.

QUINTA: VIGENCIA Y ESTIPULACIONES: Las demas clausulas y estipulaciones pactadas que no han
sido modificadas se conservan tal como fueron acordadas en el contrato inicial.
SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosi, se entiende perfeccionado con la firma de las partes,

y para su ejecucion requiere la existencia de disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente.

antiago de Cali, a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de 2020.

El contratista,

C-ava Feconc

PE JJOPEZ LOPEZ ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
Contratista
Proyecto: Gabriel Alejandro Escarria - Abogado contratista Firma: A_,E
Revisd: Ana Fernanda Astudillo - Abogada Contratista Firma: Q,L‘
Revis0: Luz Stella Diaz Vélez — Secretaria General (E) Firma: _
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No. 2021-0736

CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: - C.C No. 1,144,085,736
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LAS
MANIFESTACIONES LUDICO-RECREATIVAS Y
AUTOCTONAS PARA LA DIVERSIDAD POBLACIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

VALOR: SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($6.750000)
£

Apropiacion presupuestal No. 24210329-"REALIZAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL EN EL VALLE DEL CAUCA",

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 774 del ocho (08) de enero de dos mil veintiuno (2021).
Certificado de viabilidad de planeacion No. 031-21.

Plazo de ejecucion: Hasta el treinta y uno (31) de Mayo de 2021.

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion del
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de Julio 25 de 20186, facultado
por el Literal d) del Articulo 18, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Articulo 18 de
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 019 de diciembre 24 de 2020, expedido por la Junta
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominard INDERVALLE por una
parte, y por la otra la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1,144,085,736, quien para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones legales vigentes, contenido en las siguientes
clausulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Mision de INDERVALLE es "Garantizar a la poblacion
vallecaucana el acceso al conocimiento y a la practica regular y planificada del deporte, la educacion fisica
y la recreacién como parte de su formacion integral con criterios de diversidad y equidad social, en asocio
con los organismos territoriales y del sistema nacional del deporte, a través de recursos tecnolégicos,
financieros, fisicos y talento humano competente, en espacios deportivos v recreativos adecuados”, el
contrato a celebrarse se relaciona con esta misién toda vez que la Subgerencia de Fomento y Masificacién,
requiere la contratacién de un (a) Bachiller Académico para el desarrollo del proyecto estratégico y
programas bandera del Instituto.2) Que dada la estructura de INDERVALLE, esta no cuenta con personal
de planta suficiente para realizar las actividades objeto del presente contrato, para lo cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, para satisfacer las necesidades del Instituto y lograr la mejor prestacion
de! servicio publico.3) Que el Subgerente de Fomento y Masificacion de INDERVALLE, ha justificado la
necesidad del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién de la entidad, a través de
los estudio previos que reposan en la carpeta contractual dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en
su arficulo 2.2.1.1.2.1.1. 4)Que el articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993, sefiala que son “contratos de prestacion
de servicios, aquellos que celebra la entidad para desarrollar actividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de la entidad, que solo podra celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
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VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE
SISTEMA DE GESTION

A LA GESTION
No. 2021-0736

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO

CoDIGO FO-220-003
VERSION 2
APROBADO | 18/12/2018

terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la totalidad de
los soportes que el contratante requiera. En el evento en que no se cumpla con la obligacién consagrada
en la presente clausula, el contratante tendra la facultad de dar por terminada la relacion juridica surgida,
en los términos acordados en la presente clausula. TRIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION:
El presente contrato de prestacion de servicios se ejecutara en el Departamento del Valle del Cauca.
TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Se sefiala como domicilio la ciudad de Santiago de Cali,
Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, al
CONTRATANTE se haran llegar a la carrera 36 No. 5B 3 — 65 Ventanilla y la del CONTRATISTA en la
calle 35H # 32b-49 en Santiago de Cali, Valle del Cauca.. Para constancia se firma en la ciudad de
Sapti all, a resinyeve (19) dias del mes de enero del afio 2021.

Por INDERVAL El contratista,

CARLOS FE

Gerente C.C 1,144,085,736

ER BIBIANA RAMIREZ AMELINES

Proyecté:/Vgronica Salcedo - contratista Firma: a Y¢€_.
Revisd: And F. Astudillo - Abogada Contratista Firma: -¢htin
Revisé: Victor Manuel Ramos Vergara — Subgerente de Fomento y Masificacion Firma:

Revisé: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General Firma:
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CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINE'S
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C No. 1.144.085.736 / :
OBJETO _ PRESTACION DE SERVICIOS DE- APOYO A LA GESTION

EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN
EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEG!CO
DENOMINADO: “APOYO PARA LA PROMOCION Y
FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR, LA ACTIVIDAD
FiSICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA Y EL
DEPORTE SQCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL
CAUC.
VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000)

Aproniacion presupuestal N2, 23340330 —~ "“FOMENTAR LA ACTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION DE
LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA’ ...~

Certiicado de disponibilidad presupuestal No. 937 del treinta y uno (31) de enero de dos mil veinte (2020)..
Certiiicado de viabilidad de planeacién No. 012-2020

Piazo de ejecucion: Hasta el veintinueve (29) de mayo de 2020. .~

Entre fos suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion del
INSTITUTO DEL DEPORT, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INIDERVALLE, Establecimiento Plblico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1897, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nomisramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de Julio 25 de 2016, facultado
por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) det Articulo 18 de
los IZstatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la
Junta Directiva del instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominara INDERVALLE
por uha parte, y por la otra ta sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada con la cédula de
ciudedania No. 1.144.085.7:36, quien para los efectos de este contrato se denoininard EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones legales vigentes, contenido en las
siguichtes clausulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Mision de INDEFVALLE, es “Contribuir a la
formacion integral de la poblacién vallecaucana, satisfaciendo fas necesidades respecto a la practica del
Depcrte, la Educacién Fisica y la Recreacion, como elementos integradores y facilitadores de los
componentes: educacion, salud y desarrolio social creando una cultura de vida; ->omprometiendo su talento
humano en la obtencion de niveles de eficacia y eficiencia”; el contrato a celebrarse se relaciona con esta
misién toda vez que la Subgerencia de Fomento y Masificacion, requiere 1a contratacion de un (a) Bachiller
Académico para el desarrollo del proyecto estratégico y programas bandera del Instituto. 2) Que dada Ia
astructura de INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente para realizar las actividades
objelo del presente contrato, para lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio, para satisfacer las
necesidades det instituto y lograr la mejor prestacién del servicio publico.3) Que el Subgerente de Fomento
y Masificacion de INDERVALLE, ha justificado la necesidad del presente contrato de prestacion de
servizios de apoyo a la gestion de la entidad, a través de los estudio previos que reposan en |a carpeta
contractual dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1 2.1.1. 4)Que el articulo 32
de la Ley 80 de 1993, sefiala que son “contratos de prestacion de servicios, aquellos que celebra la entidad
para desarrollar actividades relacionadas con ia administracion o funcionamiernto de la entidad, que solo
podra celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no pueda realizarse con personal de
planta o el personal existere sea insuficiente o requieran conocimientos especializados”, y los mismos no
generaran ninguna vinculacion laboral entre la entidad y el CONTRATISTA. 5) Clue la ley 1150 de 2007 en
su articulo 2, numeral 4, literal h) consagra que se-podran contratar directamente los contratos de
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prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que sélo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. 6) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estipula que para la celebracidn de
contratos, se podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del conirato, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, asi
mismo en el inciso segundo senala que los servicios de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad Estatal; asi como 'os relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. 7) Que la
presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones. 8) Que el Subgerente de
Fomento y Masificacion, certificé que en el Banco de Programas y Proyectos de INDERVALLE, se
encuentra radicado el proyecto estratégico denominado “Apoyo para la promocidn y fomento del deporte
escolar, la actividad fisica. 1a recreacion, la educacién fisica y el deporte social comunitario en el Valie del
Cauca”, con sus respectivos soportes y registrado bajo el cédigo No. 1-2334-002-2020, segun certificado
de planeacién No. 012-2020. que se anexa y forma parte integral del contrato. 9) Que el citado proyecto
hace parte del Plan Desarrolio del Valle del Cauca, 10) Que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacién del Valle del Cauca “INDERVALLE”, suscribié el Convenio Interadministrativo No. 1.210.30-
59.2-0021-2020 con el Departamento del Valle del Cauca - Secrefaria de Educacién que tiene como
objeto: “Aunar esfuerzos. recursos econdémicos, técnicos y humanos tendientes a contribuir con la
ejecucidon del proyecto: “Apoyo para la promocién y fomento del deporte escolar, la actividad fisiza, la
recreacidon, la educacion fisica y el deporte social comunitario en el Valle del Cauca” 11) Que
INDERVALLE, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal para la presente contratacion. 12)
Que ha presentado propuesta de prestacion de sus servicios a INDERVALLE, la sefiora ERIKA BIBIANA
RAMIREZ AMELINES, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.144.085.736. 13) Que e} ordenador
dei gasto, en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2035, deja constancia, qu2 una
vez revisada la hoja de vida y los documentos que la soportan de la sefiors ERIKA BIBIANA RAMIREZ
AMELINES demuestra idoneidad, experiencia y se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto del
presente contrato. 14) Que en las condiciones anotadas, se requiere de manera temporal la prestacion de
servicios de apoyo a la gestion en la Subgerencia de Fomento y Masificacion de la entidad. 15) Que por lo
antes expuesto y en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad, las partes celebran el presente
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, de conformidad con las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA
DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: “APOYC PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAFR, LA
ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA". PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos del proceso
forman parte del presente contrato y definen igualmente las actividades, -alcance y obligaciones del
contrato. SEGUNDA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS: DE LAS PARTES: A} DE INDERVALLE: Ademas
de los deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el
valor del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la forma y términos
establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo logistico que requiera el
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Sufragar gastos de desplazamiento y
gastos de permanencia al contratista cuando su actividad lo requiera, siempre y cuando esté autorizado
por el supervisor del contrato. 4) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucién -donea y oportuna del objeto
del contrato. B) DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley .80 de
1993, las actividades especificas a desarrollar para la prestacién de los servicios de apoyo a la gestion,
son las siguientes: 1) Establecer la planeacion de las actividades que se desarrollaran en cada territorio
que le sea asignado en los correspondientes formatos validados por la aubgerencua de Fomento y
Masificacion, atendiendo ias observaciones que le sean planteadas, durante la ejecucién del programa
“HABITOS Y ESTILOS DE: VIDA SALUDABLE", en el marco del desarrolio de las actividades de! proyecto
estratégico. 2) Conformar cuatro {4) grupos comunitarios intervenidos, por 10 menos, con tres sesiones
semanales de una hora, con un minimo de cuarenta (40) personas beneficiarias. 3) Realizar minimo una

4
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(1) recomendacion a hogar de un beneficiario escogido entre los integrantes de los grupos comunitarios
intervenidos, la cual debe incluir: (a) Tamizaje; (b) seguimiento y control y (¢) evaluacion final, con charla
que promueva los habitos y estilos de vida saludables en la poblacién vallecaucana, durante el plazo del
contrato, 4) Debera presentar los planes de trabajo que propendan por el mejoramiente fisico de los
beneficiarios del programa "HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE”. 5) Cumplir plenamente los
objetivos especificos trazados en las directrices generaies del programa. 6) Atender todos los
requerimientos técnicos y administrativos que le haga el gestor o el coordinador técnico y que estén
relacionados con ia ejecucién del objeto contractual. 6) Brindar atencién a la comunidad del programa
“HAEITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE” en cuanto al funcionamiento y los espacios necesarios,
empleando adecuado y respetuoso manejo, presentacion personal acorde con las actividades a
desarroltar, vocabulario, buenas costumbres y debido comportamiento en sociedad. 7} Asistir a los talleres,
reuniones y convocatorias hechas por el gestor del programa, el coordinador técnico o el Coordinador
general, la Subgerencia de Fomento y Masificacion de INDERVALLE y demas funcionarios competentes,
acordes con la ejecucion del programa. 8) Mantener buena y constante comunicacion con todo el equipo,
las instituciones presentes en el sector, los funcionarios de INDERVALLE y la comunidad beneficiaria del
programa. 8) Coordinar y Apoyar la logistica de eventos masivos “HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE". 9) Apoyar las demas actividades afines o complementarias con las anteriores y que le sean
asignadas por la coordinacion del programa asi como de manera institucional por parte de INDERVALLE y
la Gobernacion del Valle del Cauca, que correspondan a la naturaleza de las actividades establecidas en el
proyecto. 10) Desplazarse a los lugares establecidos para flevar a cabo las actividades de monitoria. 11)
Los demas servicios que se requieran en atencién al objeto contractual, perfil del contratista y las
necesidades de INDERVALLE, las actividades se desarrollaran de acuerdo con las necesidades que se
presenten en la ejecucion del contrato, pudiendo circunscribirse a una o varias actividades especificas. 12)
Cumplir los requisitos que establece el sistema de gestion integrado en todas y cada una de sus
actuaciones. PARAGRAFO PRIMERO: Seran de propiedad del Instituto los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
Contratista no podrd hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacién previa, expresa y escrita del Instituto. El Contratista puede hacer uso y difusién de los
resullados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecuicion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el
presente contrato y se haya obtenido previamente autorizaciéon del Contratante. TERCERA. INFORMES:
En d2sarrollo de las clausulas 1 y 2 del presente contrato, el Contratista debera presentar los informes en
los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad mensual. Lo anterior sin perjuicio de
los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente. CUARTA. ACTIVIDADES
GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia
y apoyo al area supervisora. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documento que por razdon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por el
contratista aun después de terminado el contrato. C) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad
con la Ley 594 de 2000, Ley general de archive. D) Acreditar la afiliacion y realizar el pago correspondiente
a los sistemas de segundad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion y
requisitos establecidos en las normas vigentes. E) Ei contratista antes de iniciar 1a ejecucion del contrato
debera informar al Instituto la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentra afiliado. Igualmente, cuando
el contratista determine trasladarse de EPS o de AFP, debera informar dicha situacion al Instituto de
manera inmediata, y proceder con el reporte de novedades con su operador respectivo. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de nov'_gedades a las entidades de
Salud y Pension. PARAGRAFO: El paragrafo 4 del articulo 24 del Decreto 2106 de 2019, se aplicara una
vez | Ministerio de Salud y Proteccion Social establezca la herramienta tecnologica para verificar el
cumplimiento de los pagos de los aportes a la seguridad social de los contratistas. F) El contratista se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre sistema de gestion de salud y seguridad en
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el trabajo y el sistema de gestion ambiental. G} Las obligaciones que se dariven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que garantice la continuidad y
eficiente prestacién del servicio. H) El confratista se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la entidad, especialmente el RUT. i} De conformidad con el articulo 227 del Decreto 619
de 2012, modificado por e! articulo 155 del Decreto 2106 de 2019, una vez el Instituto implemente el Secop
ll, el contratista debera diligenciar el formato de hoja de vida del Departamenio Administrativos la Funcion
Publica, en el Sistema Electronico de Contratacion Publica. J) El Contratista debe custodiar y a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del
gervicio objeto de este contrato. K) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente
contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA, se
compromete a realizar dicho cambio ante la DIAN dentro de los términos que otorga ia ley y a reportar
dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara e RUT actualizado, lo anterior de conformidad con |as
‘normas tributarias. L) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072
de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se dsbera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregara el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. M) Reportar a INDERVALLE, el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato. QUINTA: PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1983, en ningln caso el presente contrato de prestacion de servicios genera relacion laboral y
por consiguiente el contratista no tiene derecho a reclamar al Instituto ninguna prestacion, de tal manera
que la unica retribucién con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. SEXTA:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Ei valor del presente contrato es la suma de SEIS MILLONES DE
PESOS ($6.000.000), incluidos tedos los gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del
mismo y demas impuestos y descuentos a que haya lugar. SEPTIMA: FORMA DE PAGO: El valor del
contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en cuatro (04) cuotas iguales de un milldn quinientos
mil pesos ($1.500.000) cada una, previa certificacién del cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativo al sistema integral de seguridad social y que presenté el informe solicitado en la clausula tercera
del presente contrato. PARAGRAFO |: El contratista sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en esta clausula, por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este
concepto. PARAGRAFO lI: Estos pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y
requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC". OCTAVA.-
SUPERVISION: INDERVALLE, supervisara el cumplimiento cabal de las obligaciones del contrato a fravés
de la Subgerencia de Fomento y Masificacion o quien designe el gerente, quien velara por ef cumplimiento
del contrato de conformidad con lo previsto en el arliculo 40. de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y la
Resolucion 1536 de diciembre 18 de 2018 expedida por el Instituto. E| supemusor de este contrato tendra
como funciones generales las siguientes actividades: 1) Colaborar con el Contratista para la correcta
ejecucion del objeto del contrato. 2) Vigilar el cumplimiento del contrato. 3} Exigir a la contratista la
ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Efectuar el seguimiento de la ejecucion del contrato
en sus diferentes etapas.:5) Formular por escrito las recomendaciones pertinentes a la debida ejecucion
del contrato, informar oportunamente cualquier anomalia que se presente, asi como la propuesta de
solucion a la misma, ante ‘a Secretaria General 6) Asegurarse que todos los documentos que soportan sus
actuaciones reposen en la carpeta del respectivo contrato. 7) Suscribir- el recibido del servicio a
satisfaccion. 8) Revisar y avalar con su firma los informes presentados por el contratista. 9) Suscribir el
Acta de inicio. 10} Elaborar y suscribir el Acta de terminacion y cierre del expediente del contrato al término
del mismo. 11) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cuaiquiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que
haya lugar.12) En los eventos de adicion, prorroga, cesién o cualquier modificacién del contrato, autorlzar
el trAmite respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de vencimiento dei contrato 13)
i
i
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Es obligacién del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
del contratista. En el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad
social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. 14) El supervisor no tendra autorizaciéon para exonerar a! contratista de ninguna de
sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las
estipuladas en este contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al
mismo le fueron asignadas. Y en general las cobligaciones y responsabilidades que le competen como
funcionario responsable del control y vigilancia del referido contrato, contenidas en el "MANUAL DE
CONTRATACION SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE”, y en particular las
que se desprendan del contrato, y las funciones establecidas en el capitulo VI! articulos 82 a 85 de la Ley
1474 de 2011 y demas normas que Io modifiquen, compiementen o adicionen. NOVENA:
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
INDERVALLE, pagaré el valor del presente contrato con cargo a la apropiacion presupuestal y certificado
de disponibilidad presupuestal inicialmente mencionado expedido por el Asesor Financiero de
INDERVALLE, los cuales quedaran sujetos a la aprobacion del "PAC" mensual respectivo, para la vigencia
fiscal del afo 2020. PARAGRAFO I: E! pago se realizara segun la disponibilidad presupuestal
mensualizada de caja- PAC. PARAGRAFO II: Los pagos correspondientes al valor del presente contrato
se haran previa presentacién de los informes correspondientes, certificacion de la prestacion del servicio
suscrita por el supervisor y el pago de los aportes relativos al sistema integral de seguridad social.
PARAGRAFO lll: Se entiende que, en el valor del presente contrate, estan incluidos todos los honorarios
del contratista y los demas costos para la legalizacién y ejecucion del mismo. DECIMA: PLAZO Y
EJECUCION. El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia veintinueve (29) de mayo de
2020, contados a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, PARAGRAFO:' En ningan caso habra lugar a prorroga o adiciones automaticas o tacitas del
presente contrato. DECIMA PRIMERA: CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA. De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que
el contratista, cuenta con la capacidad técnica e idoneidad y cuenta con experi¢incia para la ejecucién y el
desarrollo de las actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, tal como se expresa en la
certificacion, ta cual hace parte integral del presente contrato. DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES
FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El contratista se compromete a cumplir
con su obligacion de afiliacién a salud y pensiones, como independiente debiéndose cotizar de acuerdo
can las bases de cotizacidén de las normas vigentes, por lo cual el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se de el cumpiimiento, previa verificacién de la
mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del
contrato o a la fecha de su liquidacién se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4)
meses la entidad estatal dara aplicacién a la clausula excepcional de caducidad administrativa. Lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, y el paragrafo adicionado en el articulo
24 del Decreto 2106 de 2019, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 1 de |a ley 828 de 2003, Ley 1562
de 2012, y demas normas que regulan la materia. El no cumplimiento de lo antes estipulado dara lugar a
que INDERVALLE, descuente en el Acta de terminacion y cierre del expediente, el valor dejado de aportar.
PARAGRAFO |I: El contratista debera acreditar durante la ejecucion del contrato el pago de los aportes
frente al regimen de segulidad social integral (Salud, pension y riesgos laborales), en los términos y
condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia. £l paragrafo 4 del articuio 24 del Decreto
2106 de 2019, se aplicara una vez el Ministerio de Salud y Proteccion Social establezca la herramienta
tecnoldgica para verificar el cumplimiento de los pagos de los aportes a la seguridad social de los
contratistas. DECIMA TERCERA: CESION: INDERVALLE celebra este contrato en consideracion deél
contratista y por tal motivo no le sera permitido a éste la cesién o traspaso total o parcial a otra persona o
entidad, sin previa autorizacion escrita de INDERVALLE. La cesién requerira un contrato sujeto a las
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mismas disposiciones que rigen para el contrato original y lo que INDERVALLE considera oportuno
adicionar, en tal caso, de ceder total o parcialmente los derechos, ésta no podra causar ningun costo
adicional para INDERVALLE. En todo caso el contratante verificara que la idoneidad y experiencia del (la)
cesionario (a) sea igual o superior a la del contratista, DECIMA CUARTA: MULTAS. En caso que el
CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este
contrato, INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA, mediante resolucion motivada multas sucesivas
equivalente al uno por mil (1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas. BARAGRAFO I: La imposicion de las multas se tramitara y se hara efectiva de
conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 die 2007, y el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. Contra dicha resolucion procede el recurso de Reposicion de conformidad con el
articulo 77, inciso 2 de la ley 80 de 1993 y el articulo 74 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. PARAGRAFO JI: La imposicién de multas se efectuara sin perjuicio del cobro
de la clausula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. DECIMA QUINTA:
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80
de 1993, en ningun caso el presente contrato de prestacion de servicios generara subordinacion, ni
relacion laboral y por consiguiente, el CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar a INDERVALLE, ningun
tipo de prestacion social de tal manera que la Unica retribucion con motivo de este compromiso es el pago
de los honorarios pactados. El contratista actuara con total autonomia y responsabilidad en cumplimiento
de las obligaciones que adquiere por el presente contrato. El contratista sera responsable anle las
entidades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a INDERVALLE o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. DECIMA SEXTA.INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. la sefiora ERIKA BIBIANA
RAMIREZ AMELINES identificada con la cédula de ciudadania No. 1.144.085.736 declara bajo la gravedad
de juramento la inexistencia de conflictos de interés, ni hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar contempladas por la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995. Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, y en las demas normas
sobre la materia. DECIMA SEPTIMA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las
siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso 2) Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de INDERVALLE respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facuitado para suscribir el presente
Contrato. 4) Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6). El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciohes relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. DECIMA
OCTAVA: RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto
establecido en la clausula 1 y 2 del presente Contrato. DECIMA NOVEMNA: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: El Contratista es una persona independiente de INDERVALLE y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de INDERVALLZ Z, ni de tomar decisiohes o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. VIGESIMA: TERMINACION ANTICIPADA, DEL
CONTRATO: INDERVALLE podra disponer la terminacion anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1) por mutuo acuerdo de las partes. 2) cuando las condiciones contractuaies o las circunstancias
que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion
resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto 3) cuando exista un detrimento
patrimonial sobreviniente del CONTRATANTE que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el
objeto contractual celebrado. 4) cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar una obligaciéon por ejecutar a cargo del CONTRATISTA. 5) Por
decision unilateral del CONTRATANTE en caso de incumplimiento por parte del contratista. 6) Por
incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) por la no presentacion del informe
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que establece la clausula tercera del presente contrato. 8) por las demas establecidas en la Ley.
VIGESIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento de las obligaciones emanadas del presente contrato, se impondra mediante acto motivado
del Representante legal de INDERVALLE, una sancidon equivalente al diez por ciento {10%) del valor total
del contrato, la cual se haré efectiva sin perjuicio de las multas y/o de la declaracion de caducidad. Dicho
acto en firme prestara mérito ejecutivo contra el CONTRATISTA. El valor de la clausula penal que se haga
efectiva se considera comd pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados a INDERVALLE.
PARAGRAFO I: INDERVALLE hara efectiva directamente la cldusula penal pudiendo acudir para el
efecto, entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudas al CONTRATISTA o
cualguier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva de conformidad con la
ley 1150 de julio 16 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso en el cual se garantiza el derecho
de defensa teniendo en cuenta para el efecto lo dispuesto en el Articulo 2.21.2.3.1.19 del Decreto 1082 de
2015 .Contra dicha resoluciidn procede el recurso de reposicion de conformidad con el inciso 2 del articuto
77 de la ley 80 de 1993 el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administ-ativo y de lo Contencioso
Administrativo. VIGESIMA SEGUNDA: GARANTIAS: De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015 las garantias no seran obligatorias en la contratacién directa, conforme con lo
anterior y una vez analizadc los riesgos por parte de la entidad considera que para el presente contrato no
se debera aportar poliza de ‘cumplimiento. VIGESIMA TERCERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Para el cumplimiento de los fines de la contratacién, en el presente
contrato se incluyen las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales
consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y aquellas ieyes que la modifiguen o
aclarzn. Estos contratos de acuerdo al articulo 223 del decreto 019 de 2012 se publicaran en el Sistema
Electronico para la Contratacion Piblica SECOP. El costo de todas las retenciones y tasas de Ley serana
cargo del CONTRATISTA.PARAGRAFO [: En ningun caso habra lugar a prorroga o adiciones automaticas
o tacitas del presente contrato. VIGESIMA CUARTA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: INDERVALLE,
podra declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten de forma grave y directa la
ejecucion del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacidn (articulo 18 de la ley 80).
Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada ley 80 de 1993, dara
lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacién de informar
inmediatamente a  INDERVALLE sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actuan por
fuera de la ley, con el objetivo a hacer u omitir algun acto o hecho. PARAGRAFO I: En caso de producirse
la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacién para el CONTRATISTA quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la ley 80 de 1993, modificada por la ley 1150 de
2007. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro def incumplimiento. PARAGRAFO II: La
resolucion de caducidad se notificara personalmente al CONTRATISTA o a su representante 0 apoderado
conforme al codigo de procedimiento administrativo y de lo Contencioso Adminustrativo. PARAGRAFO II:
contra la resolucion de caducidad, procede el recurso de reposicién en los términos consagrados en el
cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso Administrativo. PARAGRAFO IV: Para
declarar la caducidad debera seguir el procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde al
articulo 17 de la ley 1150 de 2007.VIGESIMA QUINTA: RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la
informacion que pueda conocer, manejar y desarrollar EL CONTRATISTA, durante la vigencia del presente
contrato y su liquidacion, le serad de caracter confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como
publica por parte de INDERVALLE. La informacién confidencial sélo podra ser utilizada para el proposito
de cumplir a cabalidad con el objeto contratado, quedandole prohibido al CONTRATISTA que la recibe
compartiria con terceros. VIGESIMA SEXTA: E! Contratista se obliga a mantener indemne a Indervalle,
entidad Contratante, de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier
obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
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laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o teri':e‘ros gue se vincuien a la
ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. VIGESIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS:
Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato: 1) La propuesta del contratista, 2)
fotocopia de la cédula de Ciudadania, 3) Certificado de disponibilidad presupuestal, 4) formulario Unico de
hoja de vida y declaracion de bienes del SIGEP, 5) Estudios Previos y andlisis del sector. 8) Certificado de
antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion.7) Afiliacion al Sistema de Seguridad
Social. 8) Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, 9) Fotocopia libreta militar (si
aplica), 10) Fotocopia del RUT actualizado, 11) Fotocopia de estudios y experiencia que demuestre la
idoneidad del contratista, 12) Certificacidn de idoneidad expedida por el ordenador del gasto, 13) Registro
Presupuestal, 14) Actas y acuerdos suscritos por las partes durante la ejecucion del contraio.15)
Certificado de consulta de medidas correctivas, 16) Los demas documentos que durante el
perfeccionamiento y ejecucion se anexen al mismo. VIGESIMA OCTAVA: NORMAS APLICABLES: Se
entienden incorporadas a este contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion todas las normas
pertinentes, el Decreto 1082/2015, 1a Ley 80/93, Ley 1150/07 y sus Decretos Reglamentarios, circulares,
su clasificacién, efectos, responsabilidad, inhabilidades e incompatibilidades, a las cuales se somete
integramente el contratista. VIGESIMA NOVENA TERMINACION Y LIQUIDACION.- Ei presente contrato
podra darse por terminads de manera unilateral o bilateral, para lo cual se procedera a la suscripcién de la
respectiva acta de terminacién y cierre del expediente. En lo que corresponde a la Liquidacién se atendera
a lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. TRIGESIMA: MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en farma agil, rapida y directa las
diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran a jos mecanismos de so'ucidn
previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicion y transaccion. TRIGESIMA PRIMERA:
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con el
acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo. Requiere para su ejecucion: a) Expedicion
del Registro Presupuestal correspondiente, b) Suscripcion del Acta de Inicio. TRIGESIMA SEGUNDA:
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en
los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, b) Por mutuo acuerdo,
siempre que de ello no se deriven mayores costos para INDERVALLE, ni se causen otros perjuicios,
mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de 1a suspensién. Una vez cesen las causas de |la suspensién se dejara constancia de
este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar, en acta suscrita por las partes.
TRIGESIMA TERCERA: MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier mo-Jificacion al contrato dzbera
hacerse por escrito. TRIGESIMA CUARTA: VEEDURIA Y CONTROL: El presente Contrato de Prestacion
de Servicios de apoyo a la gestion estara sujeto a la vigilancia y control ciudadano en los términos que
sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003. TRIGESIMA QUINTA. COSTOS: 3odos
los gastos y erogaciones necesarias para el perfeccionamiento y ejecucion del presente contrato seran de
exclusiva cuenta del Conlratista, quien autoriza a INDERVALLE para hacer las deducciones a que haya
lugar, tales como estampillas, impuestos y otros pagos que por Ley debe efectuar el contratista con
ocasién de este contrato. TRIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El presente contrato se publicara en el
sistema electrénico para la contratacidn publica SECOP, que administra la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del
Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. TRIGESIMA SEPTIMA. RIESGO
DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO SIPLAFT. El contratista certifica al
Contratante que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad #icita o 'de
actividades conexas al lagvado de activos provenientes de estas o de actividades relacionadas con la
financiacion del terrorismo, El contratista se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc;, v [0s recursos de estos, no
se encuentren relacionados, provengan de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o
financiacion del terrorismo, En todo caso, si durante el plazo el plazo de vigencia del contrato el contratista,
algunos de sus administ:adores o socios llegaren a ser 1) vinculados por parte de las autoridades
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competentes a cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de
activos, financiacion del terrorismo y administracion de recursos relacionados ¢on actividades terroristas u
otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorisma. 2) Incluidos en las listas
para el control de lavado qe activos y financiacién del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida
por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de las
Naciones Unidas u ofras listas publicas relacionadas con el tema de tavado de activos y financiacion del
terrorismao, 3) Condenados por parte de ias autoridades competentes en cualquier tipo de proceso Judlc:lal
relacionado con la comision de ios anteriores delitos, el Instituto tiene derecho de terminar unilateralmente
el contrato, sin que por este hecho el contratista pueda reclamar judicial o extrajudicialmente
indernnizacion alguna, por cuanto tales causas se tendrian como justas para la terminacion del mismo por
parte del contratante de igual forma, el contratista declara que los recursos que incorpora para el desarrolio
del contrato, proceden de actividades licitas. El contratista se obliga expresamente a entregar al
contratante, la informacion veraz y verificable que éste le exija para el cumiplimiento de la normativa
relacionada con prevencion de lavado de activos y financiacién del terrorismo, asi como el de actualizar
sus datos por |0 menos anualmente suministrando la totalidad de los soportes que el contratante requiera.
En el evento en que no se cumpla con la obligacién consagrada en la presente clausula, el contratante
tendra fa facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida, en los términos acordados en la
presente clausula. TRIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: El presente contrato de prestacion
de servicios se ejecutara en el Departamento del Valle del Cauca. TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Se
sefiala como domicilio la ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de
comunicaciones y notificaciones, al CONTRATANTE se haran llegar a la carrera 36 No. 5B 3 — 65
Ventanilla y la del contratista en la calle 41 No. 44 A 19 en Santiago de Cali, Valle del Cauca. _

s la ciud Santiago de Cali, a | -
1/a ciudad de Santiago de Cali, a los a, 4 -t 2020

El contratista

i HANA IREZ AMELINES
C.C No. 1.144.085.736

Proyedtd/ Juan!Emilio Sanchez - Abogado contratista Firma: «f——" —
Revisd”Ana F. Astudillo - Abcgada Contratista Firma: /\

Revis0: Vanessa Bedoya — Abogada Contratista Firma: 24
Revisd: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General Firma:
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ACTA DE TERMINACION Y CIERRE EXPEDIENTE CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES

IDENTIFICACION: C.C. 1.144.085.736

CONTRATO No.: 747 DE 2020

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA
DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: “APOYO PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR, LA
ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA”.

VALOR DEL CONTRATO: $ 6.000.000

FECHA DE INICIO: 17 de Febrero de 2020

FECHA DE TERMINACION: Mayo 29 de 2020.

C.D.P No. 937 del treinta y uno (31) de enero de dos mil veinte (2020)

R.P.C: No. 2010 del 17 de Febrero de 2020

SUPERVISOR: VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA

El dia veintinueve (29) de mayo de 2020, se reunieron las siguientes personas: el sefior VICTOR
MANUEL RAMOS VERGARA, identificado con la C.C 94.330.240, en su calidad de supervisor y
SUBGERENTE DE FOMENTO Y MASIFICACION, quien actla en nombre y representacion del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE, y
la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.144.085.736, en calidad de contratista. Para dejar constancia del cumplimiento total del objeto
contractual en mencion, después de efectuada la reunién, se deja constancia de:

¢ Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad por el contratista y la
supervision declara que se cumplié con el objeto contractual sin ninguna dificultad
logrando satisfacer la necesidad generada por el Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE.

e Que teniendo en cuenta que se dio por terminado el contrato en mencién se deja
constancia del cierre definitivo del expediente contractual (articulo 2.2.1.1.2.4.3. Decreto
1082/15)

De igual forma el contratista y la Institucion se encuentran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta en Santiago de Cali, el dia veintinueve

(29) de mayo de 2020.

- Q
%‘II’ ', I’,, 4/,{11%' 2
;;;q;u“"
YT o ——

APROBADO 18/12/2018

VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA .
. ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
supervisor ;
Contratista
/7 /./;"
Proyectd: Edwin Pérez Quintero - Contratista Fima: /7 [
Revis6: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista Fima: " |/

~J
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES.
IDENTIFICACION: C.C. 1.144.085.736.
CONTRATO No.: 1317 DE 2020.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA DE
FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: “APOYO PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR, LA
ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA”.

VALOR DEL CONTRATO: $ 4.500.000.

FECHA DE INICIO: 26 de Junio de 2020.

FECHA DE TERMINACION: 31 de Agosto de 2020.

C.D.P No. 1842 del uno (1) de Junio de dos mil veinte (2020).

R.P.C: No. 7347 del veintiséis (26) de Junio de dos mil veinte (2020).

SUPERVISOR: VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA.

El dia treinta y uno (31) de Agosto de 2020, se reunieron las siguientes personas: el sefior VICTOR
MANUEL RAMOS VERGARA identificado con C.C. 94.330.240, en su calidad de Supervisor y
SUBGERENTE DE FOMENTO Y MASIFICACION, quien actia en nombre y representacién del Instituto
del Deporte, la Educacion Fisicay la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE, y la sefiora ERIKA
BIBIANA RAMIREZ AMELINES identificada con C.C. 1.144.085.736, en calidad de contratista. Para
dejar constancia del cumplimiento total del objeto contractual en mencién, después de efectuada la
reunion, se deja constancia de:

e Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad por el contratista y la
supervisién declara que se cumplié con el objeto contractual sin ninguna dificultad
logrando satisfacer la necesidad generada por el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE.

e Que teniendo en cuenta que se dio por terminado el contrato en mencién se deja constancia del
cierre definitivo del expediente contractual (articulo 2.2.1.1.2.4.3. Decreto 1082/15).

De igual forma el contratista y la Institucion se encuentran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta en Santiago de Cali, el dia treinta y uno (31)
de Agosto de 2020.

Vo Vs

VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
Supervisor Contratista
Proyect6: José Concha - Abogado Contratista Firma: }‘g
u
Revisé: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista Firma: q‘]_

Péagina 1de 1
Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co




! ‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLLD DEPORTIVD

Solicitud : 5043 - 1,144,085,736 - eramirez
19. Certificados Experiencia Laboral

Pagina 1 de 10

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
.2;_' VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE CODIGO F0O-220-003
C@ SISTEMA DE GESTION VERSION 2
CONTRATO DE PRESTACION DE,SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION APROBADO | 18/12/2018
INDERVALLE No.- 1317 - 2020
CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C No. 1.144.085.736
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: “APOYO PARA LA PROMOCION Y
FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR, LA ACTIVIDAD
FISICA, LA RECREACION, LA EDUCACION FiSICA Y EL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL
CAUCA”.

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE.
($4.500.000)

Apropiacion presupuestal No. 23340330-"FOMENTAR LA ACTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION DE
LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA".

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 1842 del primero (01) de junio de dos mil veinte (2020).
Certificado de viabilidad de planeacion No. 012-2020.
Plazo de ejecucion: Hasta el 31 de agosto de 2020.

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion del
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de Julio 25 de 2016, facultado
por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Articulo 18 de
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la Junta
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominarad INDERVALLE por una
parte, y por la otra la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.144.085.736, quien para los efectos de este contrato se denominard EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones legales vigentes, contenido en las siguientes
clausulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Misién de INDERVALLE es “Contribuir a la formacién
integral de la poblacion vallecaucana, satisfaciendo las necesidades respecto a la practica del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion, como elementos integradores y facilitadores de los componentes:
educacion, salud y desarrollo social creando una cultura de vida; comprometiendo su talento humano en la
obtencion de niveles de eficacia y eficiencia” el contrato a celebrarse se relaciona con esta mision toda vez
gue la Subgerencia de Fomento y Masificacién, requiere la contratacion de un (a) Bachiller Académico para
el desarrollo del proyecto estratégico y programas bandera del Instituto.2) Que dada la estructura de
INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente para realizar las actividades objeto del
presente contrato, para lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio, para satisfacer las
necesidades del Instituto y lograr la mejor prestacién del servicio publico.3) Que el Subgerente de Fomento
y Masificacion de INDERVALLE, ha justificado la necesidad del presente contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion de la entidad, a través de los estudio previos que reposan en la carpeta contractual
dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1. 4)Que el articulo 32 de la Ley 80
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RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO SIPLAFT. El contratista
certifica al Contratante que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita
o de actividades conexas al lavado de activos provenientes de estas o0 de actividades relacionadas con la
financiacion del terrorismo. El contratista se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
gue todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no
se encuentren relacionados, provengan de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o
financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo el plazo de vigencia del contrato el contratista,
algunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1) vinculados por parte de las autoridades
competentes a cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotréfico, terrorismo, secuestro, lavado de
activos, financiacién del terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades terroristas u
otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para
el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional
0 extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las
oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacion de las Naciones
Unidas u otras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacion del terrorismo, 3)
Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con
la comision de los anteriores delitos, el Instituto tiene derecho de terminar unilateralmente el contrato, sin
gue por este hecho el contratista pueda reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por
cuanto tales causas se tendrian como justas para la terminacion del mismo por parte del contratante de igual
forma, el contratista declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de
actividades licitas. El contratista se obliga expresamente a entregar al contratante, la informacion veraz y
verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion de lavado de
activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente
suministrando la totalidad de los soportes que el contratante requiera. En el evento en que no se cumpla con
la obligacién consagrada en la presente clausula, el contratante tendra la facultad de dar por terminada la
relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula. TRIGESIMA OCTAVA: LUGAR
DE EJECUCION: El presente contrato de prestacion de servicios se ejecutaré en el Departamento del Valle
del Cauca. TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Se sefiala como domicilio la ciudad de Santiago de Cali,
Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, al CONTRATANTE se
haran llegar a la carrera 36 No. 5B 3 — 65 Ventanilla y la del CONTRATISTA en la calle 41 No. 44 A 19 en
Santiago de Cali, Valle del Cauca. Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los nueve
(09) dias del mes de junio de 2020

Por INDERVALLE, El contratista,

CARLOS F LOPEZ LOPEZ ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
Gerente C.C 1.144.085.736

Proyecto6 : Heider Millan - Abogado contratista ‘LP
Firma:

Revis6: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista .
Firma: -

Revisé: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General Firma:%{w\
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CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C No.1.144.085.736
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA

SUBGERENC'A DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL
DESARROLL() DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
"FORTALECHYENTO DE LA PROMOCION, DIFUSION Y
FOMENTO D= LA PRACTICA DE LA EDUCACION FISICA, EL
DEPORTE S‘CIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD F.SICA EN EL VALLE DEL CAUCA"

VALOR: DOS MILLONES CUATROCIENTOS Mil. PESOS ($2.400.000)

Apropiacion presupuestal No. 23240224- PROMOVER LA / CTIVIDAD FISICA EN LOS DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES DEL DEPARTAMENTOD '

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 4772 del quince {15) de noviembre de dos mil diecinueve (2019).
Certificado de viabilidad de planeacion No. 314-19

Plazo de ejecucién: Hasta el veintisiete (27) de diciembre de 20 19.

Entre los suscritos a saber: YESID DIAGO ALZATE, mayor de 2dad, domiciliado en Santiago de Cali, identificado con
la cédula de ciudadania No. 94.073.452, en su calidad de Subgerente Administrative y Financiero del INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA ¥ LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE,
Establecimiento Piiblico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre de 1997,
con NIT. No. 805.012.856-4, carge para el cual fue nombrado a través de la Resolucién No, IND-SG-1.182 del 30 de
octubre de 2019 y Acta de Posesion No. 005-019 del 01 de noviembre de 2019, facultado para contratar mediante la
resolucion No. IND-SG-1252 de noviembre 13 de 2018, mediante el cual se efectlia una delegacién en materia
contractual en el Instituto  por una parte, y por la otra la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada
con la cédula de ciudadania No. 1.144.085.736, quien para los efectos de este contrato se denominara , hemos
acordado celebrar el presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones legales vigentes, contenido en las siguientes clausulas, previas estas
consideraciones: 1} Que la Mision de INDERVALLE, es ‘Contribuir a la formacion integral de la poblacion
vallecaucana, satisfaciendo las necesidades respecto a la practica del Depoerte, la Educacion Fisica y la Recreacion,
como elementos integradores y facilitadores de los componentes: educacion, salud y desarrolio social creando una
cultura de vida; comprometiendo su talento humano en la obtencién de niveles de eficacia y eficiencia™; el contrato a
celebrarse se relaciona con esta misidn toda vez que la Subgerencia de Fomento y Masificacion, requiere la
contratacién de un (a) Bachiller Académico para el desamollo del proyecto estratégico y programas bandera del
Instituto. 2) Que dada la estructura de INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente para realizar
las actividades objeto del presente contrato, para lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio, para
satisfacer las necesidades del Instituto y lograr Ja mejor prestacion del servicio publico. 3) Que la Subgerente de
Fomento y Masificacion de INDERVALLE, ha justificado la necesidad del presente contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion de la entidad, a través de los estudios previos que reposan en la carpeta contractual dando
cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en su artfculo 2.2.1.1.2.1.1. 4) Que el articulo 32 de [a Ley 80 de 1993, sefiala
que son “contratos de prestacidn de servicios, aguellos que celebra la entidad para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, que solo podra celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no pueda realizarse con personal de planta o el personal existente sea insuficiente o
requieran conocimientos especializados”, y los mismos no generaran ninguna vinculacién laboral entre 1a entidad y |
5) Que la ley 1150 de 2007 en su articulo 2, numeral 4, literal h) consagra que se podran contratar directamente los
contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. 6) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estipula que para la celebracién de contratos, se
podra contratar directamente con la persona natural ¢ juridica gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, asi mismo en el inciso segundo
sefala que los servicios de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. 7) Que la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones. 8) Que la Subgerente de Planeacion, certifict que en el Banco de Programas y Proyectos de
INDERVALLE, se encuentra radicado el proyecio estratégico denominado “Fortalecimiento de la promocion, difusion,
y fomento de la préactica de la educacién fisica, el deporte social comunitario, la recreacion, y la actividad fisica en el
Valle del Cauca’, con sus respectivos soportes y registrado bajo el cddigo No. 1-2324-004-2019, seguin certificado de
planeacion No. 314-18, que se anexa y forma parte integral del contrato. 8) Que el citado proyecto hace parte del
Plan Desarrollo 2016-2019 “El Valle Esta en Vos" Pilar nimero tres Paz Territorial- Programa “BUEN GOBIERNG AL
SERVICIO DE LA COMUNIDAD. 10} Que INDERVALLE, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal para
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la presente contratacién, 11} Que ha presentado propuesta de prestacién de sus servicics a INDERVALLE, la sefiora
ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES identificada con la cédula de ciudadania No. 1.144.085.736. 12) Que el
ordenador de! gasto, en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015 , deja constancia, que una
vez revisada la hoja de vida y los documentos que la soportan, la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
demuestra idoneidad, experiencia y se encuentra en capacidad de ejecutar el objetc del presente contrato. 13) Que
en las condiciones anotadas, se requiere de manera temporal la prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la
Subgerencia de Fomento y Masificacion de la entidad. 14) Que per lo antes expuesto y en ejercicio del principic de
autonomia de la voluntad, las partes celebran el presente contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,
de conformidad con las siguientes clausulas: PRIMERA. QBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION, DIFUSION Y FOMENTO DE LA
PRACTICA DE LA EDUCACION FISICA, EL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD FISICA EN EL VALLE DEL CAUCA" PARAGRAFO PRIMERQ: Los documentos del proceso forman
parte del presente contrato y definen iguaimente las actividades, aicance y obligaciones del contrato. SEGUNDA.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS: DE LAS PARTES: A) DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados en e
articulo 4 de la Ley 8C de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del presente contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente a
informacion y el apoyc logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3)
Sufragar gastos de desplazamiento y gastos de permanencia ai contratista cuando su actividad o requiera, siempre y
cuando esté autorizado por el supervisor del contrato. 4) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y
oportuna del objetc del contrato. B) DEL CONTRATISTA: Ademéas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1983, las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios de apoyo a la gestion,
son las siguientes: 1) Establecer la planeacion de’las actividades que se desarrollaran en cada comuna, en los
correspondientes formatos validades por la Subgerencia de Fomento y Masificacion, atendiendo las observaciones
que le sean planteadas, durante la ejecucion del programa "HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE’. 2)
Conformar cuatro (4) grupos comunitarios intervenidos, por lo menos, con tres sesiones semanales de una hora, con
un minimo de cuarenta (40) personas beneficiarias. 3) Realizar minimo una (1) recomendacion a hogar de un
beneficiario escagido entre los integrantes de los grupos comunitarios intervenidos, la cual debe incluir: (a) Tamizaje;
(b) seguimiento y control y (c) evaluacion final, con charla que promueva los habitos y estilos de vida saludables en [a
poblacion vallecaucana, durante el plazo del contrato. 4) Debera presentar los planes de trabajo que propendan por &l
mejoramiento fisico de los beneficiarios del programa aerdbicos. 5) Cumplir plenamente los objetivos especificos
trazados en las directrices generales del programa. 8) Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos
que le haga el supervisor y que estén relacionados con la ejecucion del objeto contractual. 7) Brindar atencion a la
comunidad del programa “HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE" en cuanto al funcienamignto y 105 espacios
necesarios, empleando adecuado y respetuosc manejo, presentacion personal acorde con las actividades a
desarrollar, vocabulario, buenas costumbres y debido comportamiento en sociedad. 8) Asistir & los talleres, reunicnes
y convocatorias hechas por el coordinador general, coordinador ténica o metoddlogo del programa, y demas
funcionarios competentes, acordes con la ejecucion del programa dentro de la Subgerencia de Fomento y
Masificacion. 9) Mantener buena y constante comunicaciéon con todo el equipo, las instituciones presentes en el
sector, los funcionarios de INDERVALLE y la comunidad beneficiaria del programa. 10} Apoyar las demas
actividades afines o complementarias con las anteriores y que le sean asignadas por la coordinacion del proyecto, asi
como de manera institucional por parte de INDERVALLE y la Gobernacidn del Valle del Cauca, que correspondan a
la naturaleza de las actividades establecidas en el proyecto. 11) Desplazarse a los lugares establecidos para llevar a
cabo las aclividades de monitoria. 12) Los demas servicios que se requieran en atencién al objeto contractual, perfil
del contratista y las necesidades de INDERVALLE, las actividades se desarrollaran de acuerdo con las necesidades
gue se presenten en la ejecucién del contrato, pudiendo circunscribirse a una ¢ varias actividades especificas. 13)
Cumplir los requisitos que establece el sistema de gestion integrado en todas y cada una de sus actuaciones.
PARAGRAFO PRIMERO: Seran de propiedad de! Instituto los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir €l objeto de este contrato. no podra hacer uso de los mismos
para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita del Instituto. LA
CONTRATISTA puede hacer usc y difusién de los resuitados, informes y documentos, y en general de los productos
que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del Contratante.
TERCERA. INFORMES: En desamollo de las clausulas 1 y 2 del presente contrato, LA CONTRATISTA debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad mensual. Lo anterior
sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando o considere conveniente. CUARTA. ACTIVIDADES
GENERALES DE LA CONTRATISTA: En virtud del presente contratoc LA CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al area
supervisora, B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento gue por razén del
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contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por LA CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley general de archivo. D)
Acreditar la afiliacion y realizar el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensicnes y ARL
de acuerdo con las bases de cotizacion y requisitos establecidos en las normas vigentes, E) LA CONTRATISTA antes
de iniciar la ejecucion del contrato debera informar al Instituto la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentra
afiliado. Igualmente, cuando LA CONTRATISTA determine trasladarse de EPS o de AFP, deberd informar dicha
situacion al Instituto con de manera inmediata, y proceder con el reporte de novedades con su operador respectivo. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
de Salud y Pensién. F} LA CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
seguridad en ¢l trabajo y medio ambiente. G) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que garantice la continuidad y eficiente prestacion
del servicio. H) LA CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la entidad,
especialmente el RUT. I} De conformidad con el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, debera al momento de la
firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP, administrado por el
Departamento Administrative de la Funcion Pabtica, la informacion de la hoja de vida, previa habilitacién por parte del
Institute. J) LA CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los iNsumos,
suministros, herramientas, dotacidn, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién
para la prestacion del servicio objeto de este contrato. K) En el evento en que LA CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato no sea responsable del VA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del
IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga Ia ley y a
reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢) del articulo 437 y 508-2 del Estatuto Tributaric. L) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos
ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrate y
entregara el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. M) Reportar a INDERVALLE,
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se e ha de consignar el pago derivado de |a ejecucion del
presente contrato. QUINTA: PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1893, en ningun caso el presente contrate de prestacion de servicios genera relacion laboral y por consiguiente
el contratista no tiene derecho a reclamar al Instituto ninguna prestacion, de tal manera que la Gnica retribucién con
motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. SEXTA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO: EI
valor del presente contrato es la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) incluidos
todos los gastos en que deba incurrir LA CONTRATISTA para la ejecucién del mismo y demas impuestos y
descuentos a que haya lugar. SEPTIMA: FORMA DE PAGO: Ei valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al
contratista en dos (02) cuotas iguales de un millén doscientos mil pesos ($1.200.000) cada una, previa certificacion
del cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que LA CONTRATISTA
se encuentra al dia en el pago de ios aportes relativo al sistema integral de seguridad social y que presenté el informe
solicitade en la clausula tercera del presente contrato. PARAGRAFO |: LA CONTRATISTA sélo tiene derecho a los
emoclumentes expresamente pactados en esta clausula, por tanto no podra reclamar el pago de prestaciones sociales
por este concepto. PARAGRAFO [I: Estos pagos se realizaran previo el cumplimiento de las cbligaciones y requisitos
derivados del presente contrato y de acuerdo a la Disponibitidad del "PAC”. OCTAVA.-SUPERVISION: INDERVALLE,
supervisard el cumplimientc cabal de las obligaciones del contratc a través de la Subgerencia de Fomento y
Masificacion © quien designe el gerente, quien velara por el cumplimiento del contrato de conformidad con lo previsto
en el articulo 40, de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y la Resclucién 1536 de diciembre 18 de 2018 expedida
per el Instituto. E! supervisor de este confraio tendrd como funciones generales las siguientes actividades: 1)
Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucién del objeto del contrato. 2) Vigilar el cumplimiento del contrato.
3} Exigir a la contratista la ejecucidn idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Efectuar €l seguimiento de la
ejecucion del contraio en sus diferentes etapas. &) Formular por escrito las recomendaciones pertinentes a la debida
ejecucion del contrato, informar oportunamente cualquier anomalia que se presente, asi como la propuesta de
solucidn a la misma, ante la Secretariza General. 6) Asegurarse gque todos los documentcs que soportan sus
actuaciones reposen en ta carpeta del respectivo contrato. 7) Suscribir el recibido del servicio a satisfaccién. 8)
Revisar y avalar con su firma los informes presentados por el contratista. 9) Suscribir el Acta de inicio. 10) Elabeorar y
suscribir el Acta de terminacion y liquidacion del contrato al término del mismo. Esta Acta debe estar debidamente
firmada por el gerente de INDERVALLE, el Contratista y el supervisor del contrato. 11) En caso de incumplimiento por
parte de LA CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los tramites neoesarios‘ para
la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar.12) En los eventos de adicién, prérroga, cesién o
cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respective minimo con diez {10) dias de anticipacion a la fecha
de vencimiento del contrato. 13) Es obligacién del supervisor del contrato verificar &l pago de aportes a! sistema de
seguridad social integral del contratista. En el evento en que se observe algin tipo de inconsistencia; sobre los
aportes de seguridad soccial, el supervisor debera adelantar {as acciones a que haya lugar, de conformidad con el

Carrera 36 No. 5B3 — 85 Casa de! Deporte Tels; 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co




, SISTEMA DE INFORAGION DE DESARROLLD DEPORTID . ! t

. .
i

Solicitud : 5043 - 1,144,085,736 - eramirez i

19. Certificadds Experiencia Laboral Plig]na 4 de 7

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL

VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE CORIGO FO-220-003
SISTEMA DE GESTION VERSION 2
CONTRATO DE PRESTACION DE'SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION APROBADO | 18/12/2018
INOERVALLE No. 1587y DE 2019

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.14) E! supervisor no tendra autorizacion para exonerar al contratista de ninguna
de sus obligaciones, o deberes que emanen de! presente contratd, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas
en este contrato ni exonerario de ninguno de los deberes o responsabilidades gue conforme al misme le fueron
asighadas. Y en general las obligaciones y responsabilidades que fe competen como funcionario responsable del
control y vigilancia del referido contrato, contenidas en el "MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA —INDERVALLE", y en particular las que se desprendan del contrato, y las funciones establecidas en el
capitulo VI articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen, complementen o adicionen.
NOVENA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y. SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
INDERVALLE, pagara el valor del presente contrato con cargo a la apropiacion presupuestal y certificado de
disponibilidad presupuestal inicialmente mencionado expedido por el Asesor Financierc de INDERVALLE, los cuales
quedaran sujetos a la aprobacién del "PAC" mensual respectivo, para la vigencia fiscal del afio 2019. PARAGRAFO I:
El pago se realizaré segun la disponibilidad presupuestal mensualizada de caja- PAC. PARAGRAFO II; Los pagos
correspondientes al valor del presente contrato se haran previa presentacion de los informes correspondientes,
certificacion de la prestacion del servicio suscrita por el supervisor y el pago de los aportes relativos al sistema
integral de seguridad social. PARAGRAFQ Ill: Se entiende que en el valor del présente contrato, _estan incluidos
todos los honorarios del contratista y los demas costos para la legalizacidn y ejecucion del mismo. DECIMA: PLAZO
Y EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta el dfa veintisiete (27) de diciembre de 2019,
contados a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiente y ejecucién
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En ningun casc
habra lugar a prérroga o adiciones autornaticas o tacitas del presente contrato. DECIMA PRIMERA:
CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA. De conformidad ¢on o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9, se
deja constancia que LA CONTRATISTA, cuenta con la capacidad técnica e idoneidad y cuenta con experiencia para
la ejecucion y el desarrolio de ias actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, tal como se expresa
en la certificacion, la cual hace parte integral del presente contrato. DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES FRENTE
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. LA CONTRATISTA se compromete a cumplir con su obligacion
de afiliacion a salud y pensiones, come independiente debiéndose cotizar de acuerde con 1as bases de cotizacion de
las normas vigentes, por lo cual el incumplimiento de esta obligacion serd causal para la imposicion de multas
sucesivas hasta tanto se dé e! cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la
entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato o a la fecha de su liquidacion se observe la
persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacidn a la clausula excepcional
de caducidad administrativa. Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, articulo 4
de la ley 797 de 2003, articulo 1 de la ley 828 de 2003, Ley 1562 de 2012, y demas normas que regulan la materia. El
ho cumplimiento de lo antes estipulado dara lugar a que INDERVALLE, descuente en el Acta de terminacion y cierre
del expediente, el valor dejado de aportar. PARAGRAFO I: LA CONTRATISTA debera acreditar durante ja ejacucidn
del contrato el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social integrai (Salud, pensiocn y riesgos laborales),
en los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia, DECIMA: TERCERA: CESION:
INDERVALLE celebra este contrato en consideracién del contratista y por tal motivo no le sera permitido a éste la
cesion o traspaso total o parcial a otra persona o entidad, sin previa autorizacion escrita de INDERVALLE. La cesion
requerird un contrato sujeto a las mismas disposiciones que rigen para el contrato original y lo que iINDERVALLE
considera oportuno adicicnar, en tal caso, de ceder total o parcialmente los derechos, ésta no podra causar ningun
costo adicional para INDERVALLE. En todo casoc el contratante verificara gque la idoneidad y experiencia del (ia)
cesionario {a) sea igual o superior a la det contratista. DECIMA CUARTA: MULTAS. En caso que LA CONTRATISTA
incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este contrato, INDERVALLE
podra imponer a LA CONTRATISTA, mediante resolucion motivada multas sucesivas equivalente al uno por mil
(1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de ias obligaciones contraidas.
PARAGRAFO I: La imposicién de las multas se tramitaré y se hara efectiva de conformidad con lo establecido en e
paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Contra dicha resolucidn
procede el recurso de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de |a ley 80 de 1993 y el articulo 74 del
Codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo. PARAGRAFO |I: La imposicién de multas
se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato.
DECIMA QUINTA: EXCLUSION DE LA RELACISN LABORAL.: De confarmidad con el numeral 3 del articulo 32 de
la ley 80 de 1993, en ningln caso el presente contrato de prestacion de servicios generara subordinacion, ni relacién
laboral y por consiguiente, LA CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar a INDERVALLE, ningun tipo de
prestacién social de tal manera que la unica retribucién con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios
pactados. LA CONTRATISTA actuara con total autonomia y responsabilidad en cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por el presente contrato. LA CONTRATISTA ser4 responsable ante las entidades competentes por los actos
u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a INDERVALLE o a terceros. Iguaimente sera responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de
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1993 y demds normas reglamentarias y concordantes, DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. la seiiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.144.085.736, declara bajo la gravedad de juramento la inexistencia de conflictos de interés, ni hallarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatikilidad o prokibicidn para contratar contempladas por la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995. Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Y en las demas
normas sobre la materia. DECIMA SEPTIMA: DECLARACIONES DE LA CONTRATISTA: LA CONTRATISTA hace
las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso, 2) Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi¢ de INDERVALLE respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4) Que al momento
de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esta
a paz y salvo con sus obligacicnes laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 8). El valer del contrato
incluye todos los gastos, costos, dereches, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contratc. DECIMA OCTAVA: RESPONSABILIDAD: LA CONTRATISTA es
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 1 y 2 del presente Contrato. DECIMA
NOVENA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: LA CONTRATISTA es una persona independiente de
INDERVALLE y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente ¢ mandatario. LA CONTRATISTA no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de INDERVALLE, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. VIGESIMA: TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONTRATO: INDERVALLE podra disponer la terminacion anticipada del contrate en los siguientes eventos: 1) Por
mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al
nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su gjecucion resulte imposible, innecesaria
y/o inconveniente a juicio del Instituto 3) Cuando exista un detrimento patrimonial scbreviniente del CONTRATANTE
que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto
contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacion
por ejecutar a cargo de LA CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral del CONTRATANTE en caso de incumplimiento
por parte del contratista. 6) Por incumplimiento del objeto contractual yfo las actividades pactadas. 7) Por la no
presentacion del informe que establece la clausula tercera del presente contrato. 8) Por las demas establecidas en !a
Ley. VIGESIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento de las obligaciones emanadas del presente contrato, se impondrd mediante acto mativada del
Representante legal de INDERVALLE, una sancién equivalente al diez por ciento {10%) del vaior total del contrato, la
cual se hara efectiva sin perjuicio de las multas y/o de la declaracién de caducidad. Dicho acto en firme prestara
meérito ejecutivo contra LA CONTRATISTA. El valor de la cldusula penal que se haga efectiva se considera como
pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados a INDERVALLE. PARAGRAFO [: INDERVALLE hara efectiva
directamente la clausula penal pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los mecanismos de compensacion de
las sumas adeudas a LA CONTRATISTA o cualquier otro medio para obtener el pago, inciuyendo el de la jurisdiccién
coactiva de conformidad con la ley 1150 de julic 16 de 2007, previc agotamiento de un debido proceso en el cual se
garantiza el derecho de defensa teniendo en cuenta para el efecto lo dispuesto en el Articulo 2.21.2.3.1.19 del
Decreto 1082 de 2015 .Contra dicha resolucion procede el recurse de reposicion de conformidad con el ingiso 2 del
articulo 77 de Ia ley 80 de 1993 el articuio 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. VIGESIMA SEGUNDA: GARANTIAS: De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.1.4 .5 del Decreto 1082 de
2015 las garantias no seran obligatorias en |a contratacién directa, conforme con lo anterior y una vez analizado los
riesgos por parte de la entidad considera que para el presente contrato no se debera aportar péliza de cumpiimiento.
VIGESIMA TERCERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Para el cumplimiento
de los fines de la contratacion, en el presente contrato se incluyen las clausulas excepcionales de terminacion,
interpretacion y modificacion unilaterales consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y aquellas
leyes que la modifiquen © aclaren. Estos contratos de acuerdo al articulo 223 de! decreto 019 de 2012 se publicaran
en el Sistema Electronico para la Contratacion Putlica SECOP. PARAGRAFO I En ningiin caso habra lugar a
prorroga o adiciones automaticas o tacitas del presente contrato. VIGESIMA CUARTA: CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: INDERVALLE, podra declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de LA CONTRATISTA que afecten de forma grave y
directa {a ejecucion del contrate y se evidencie que puede generar su paralizacién (articulo 18 de la ley 80).
Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articule 5 de la citada ley 80 de 1993, dara lugar a la
declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de 1a obligacién de informar inmediatamente a INDERVALLE
sobre la ocurrencia de peticiones 0 amenazas de quienes actilan por fuera de 1a ley, con el objetive a hacer u omitir
algin acto o hecho. PARAGRAFO |: En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para LA CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la ley
80 de 1993, modificada por la ley 1150 de 2007. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro del
incumplimiento. PARAGRAFO |I: La resolucién de caducidad se notificara personalmente a LA CONTRATISTA o a
su representante o apoderadoe conforme al codigo de procedimiento administrativo v de lo Contencicso
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Administrativo. PARAGRAFO Iil: Contra )a resolucién de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términcs
consagrados en el codigo de procedimiento administrativo y de o contencioso Administrative, PARAGRAFOQ IV: Para
declarar |a caducidad debera seguir el procedimiento minimo gue garantice el debido proceso acorde al articulo 17 de
la ley 1150 de 2007.VIGESIMA QUINTA: RESERVA ¥ CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion que pueda
conocer, manejar y desarrollar LA CONTRATISTA, durante la vigencia del presente contrato y su liquidacion, le sera
de caracter confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como publica por parte de INDERVALLE. La
informacién confidencial solo podra ser utilizada para; el propodsito de cumplir a cabalidad con el objeto contratado,
quedandole prohibido a LA CONTRATISTA que la recibe compartiria con terceros. VIGESIMA SEXTA: LA
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a Indervalle, entidad Contratante, de cualquier dafic o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. LA CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad
Estatal Contratante por cualguier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que LA CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen
a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. VIGESIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS: Los
siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato: 1) La propuesta del contratista, 2} Fotocopia de la
cédula de Ciudadania, 3) Certificado de disponibilidad presupuestal, 4) Formulario dnico de hoja de vida y declaracion
de bienes del SIGEP, 5) Estudios Previos y andlisis del sector. 6) Certificado de antecedentes expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.7) Afiliacién ai Sistema de Seguridad Social. 8) Certificado expedido por la
Contraloria General de la Reptblica, 9) Fotocopia libreta militar (si aplica), 10) Fotocopia del RUT actualizado, 11)
Fotocopia de estudios y experiencia que demuestre la idoneidad del contratista, 12) Certificacion de idoneidad
expedida por el ordenador del gasto, 13) Registro Presupuestal, 14) Actas y acuerdos suscritos por las partes durante
la ejecucion del contrate. 15) Certificado de consulta de medidas correctivas 16) Los demas documentos que durante
el perfeccionamiento y ejecucion se anexen al mismo. VIGESIMA OCTAVA: NORMAS APLICABLES: Se entienden
incorporadas a este contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion todas las normas pertinentes, el
Decreto 1082/2015, 1a Ley 80/93, Ley 1150/07 y sus Decretos Reglamentarios, circulares, su clasificacion, efectos,
responsabilidad, inhabilidades e incompatibilidades, a las cuales se somete integramente LA CONTRATISTA.
VIGESIMA NOVENA TERMINACION Y LIQUIDACION.- Ei presente contrato podra darse por terminado de manera
unilateral o bilateral, para lo cual se procedera a la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y cierre del
expediente. En lo que corresponde a la Liquidacion se atendera a lo dispuesto en el articulo 217 de! Decreto 019 de
2012 TRIGESIMA: MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras
de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato,
acudiran a los mecanismos de solucidn previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y
transaccion. TRIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato
se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo. Requiere para su ejecucion: aj
Expedicion de! Registro Presupuestal correspondiente, b) Suscripcion del Acta de Inicio. TRIGESIMA SEGUNDA:
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, b} Por mutuo acuerdo, siempre que de ello
no se deriven mayores costos para INDERVALLE, ni se causen otres perjuicios, mediante la suscripcion de un acta
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plaze extintivo se compute el tiempo de |2 suspensién, Una vez
cesen las causas de la suspensién se dejaré constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales
a que haya lugar, en acta suscrita por las partes. TRIGESIMA TERCERA: MODIFICACIONES AL CONTRATO:
Cualquier modificacion al contrato debera hacerse por escrito. TRIGESIMA CUARTA: VEEDURIA ¥ CONTROL: EI
presente Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestién estara sujeto a la vigilancia y control ciudadano
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003. TRIGESIMA QUINTA,
COSTOS: Todos los gastos y erogaciones necesarias para el perfeccicnamiento y gjecucion del presente contrato
seran de exclusiva cuenta del Contratista, quien autoriza a INDERVALLE para hacer las deducciones a que haya
lugar, tales como estampillas, impuestos y otros pagos que por Ley debe efectuar LA CONTRATISTA con ocasion de
este contrato. TRIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: ! presente contrato se publicara en el sistema electronico para
la contratacion publica SECOP, gque administra la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra
Eficiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 de! Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.21.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015. TRIGESIMA SEPTIMA - RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. LA CONTRATISTA certifica al Contratante que sus recursos no provienen ni se destinan al
ejercicio de ninguna actividad iiicita, o de actividades conexas al lavado de activos provenientes de estas o de
actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. LA CONTRATISTA se obliga a realizar todas las
actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., ¥
los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan de actividades ilicitas, particularmente de lavado de
activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo el plazo de vigencia del contrato LA
CONTRATISTA, aigunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1} vinculados por parte de las autoridades
competentes a cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de aclivos,
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financiacidn del terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades terroristas u otros delitos
relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para el control de lavado
de actives y financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las
listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados
Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de las Naciones Unidas u otras listas publicas relacionadas con
el tema de lavado de activos y financiacion def terrorismo, 3) Condenados por parte de las autoridades competentes
en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los antericres delitos, el Instituto tiene derecho de
terminar unilateralmente el contrato, sin que por este hecho el contratista pueda reclamar judicial o extrajudicialmente
indemnizacion alguna, per cuanto tales causas se tendrian como justas para la terminacion del mismo por parte del
confratante de igual forma, el contratista declara que los recursos que incorpora para el desarrolio del contrato,
proceden de actividades licitas. LA CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar al contratante, la informacion
veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion de lavado de
activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anuvalmente suministrando la
totalidad de los soportes que el contratante requiera. En el evento en que ne se cumpla con la obligacidon consagrada
en la presente clausula, el contratante tendra la facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida, en los
términos acordados en la presente clausula. TRIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: EI presente contrato
de prestacion de servicios se ejecutara en el Departamento del Valle del Cauca. TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO:
Se sefiala como domicilio la ciudad de Santiage de Cali, Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de
comunicaciones y notificaciones, al CONTRATANTE se haran llegar a la carrera 38 No. 5B 3 — 85 Ventanila y la de
LA CONTRATISTA en la calle 41 No.44A-19 2 en Santiago de Cali, Valle del Cauca.

Ry

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los 2‘ ORI AL

Ordenadar del gasto LA CONTRATISTA

KA BIBIANA RAMIREZ AMELINES

Subgererite Administrativo y Financiero C.C No. 1.144.085.736
Proyectd: Juan Emilio Sanchez - Abogado contratista | Firma: Freinems
Revisd: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista Firma, X7
Reviso: Zoraida Castillo Cardozo- Secretaria General Firma: € rb/'\
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. INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL | copigo F0-220-035
VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE
SISTEMA DE GESTION VERSION 2

ACTA DE TERMINACION Y CIERRE EXPEDIENTE CONTRATO

INDERVALLE PRESTACION DE SERVICIOS No. 3582 DE 2019 APROBADO |  18/12/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
IDENTIFICACION: C.C. 1.144.085.736
CONTRATO No.: 3582 DE 2019

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA
DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLQ DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION, DIFUSION Y FOMENTO DE LA
PRACTICA DE LA EDUCACION FiSICA, EL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA EN EL VALLE DEL CAUCA"

VALOR DEL CONTRATO: $ 2.400.000

FECHA DE INICIO: Noviembre 20 de 2019

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 27 de 2019.

C.D.P No. 4772 del quince (15) de noviembre de dos mil diecinueve (2019)
R.P.C: No. 15376 del 20 de Noviembre de 2019.

SUPERVISOR: JOSE NOLBERTO CALDERON CESPEDES

El dia veintisiete (27) de diciembre de 2018, se reunieron las siguientes personas: el sefior JOSE
NOLBERTO CALDERON CESPEDES, identificado con la C.C 16.684.404, en su calidad de
supervisor y SUBGERENTE DE FOMENTO Y MASIFICACION ( E ), quien actia en nombre y
representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca
- INDERVALLE, y la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificada con ia cédula
de ciudadania No. 1.144.085.736, en calidad de contratista. Para dejar constancia del
cumplimiento total del objeto contractual en mencidn, después de efectuada la reunién, se deja
constancia de:

» Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad por el contratista y la
supervision declara que se cumplié con el objeto contractual sin ninguna dificultad
logrando satisfacer [a necesidad generada por el Instituto del Deperte, ia Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE.

e« Que teniende en cuenta que se dio por terminado el contrato en mencion se deja
constancia del cierre definitivo del expediente contractual {articulo 2.2.1.1.2.4.3. Decreto

1082/15)
De igual forma el contratista y la Institucion se encuentran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta en Santiago de Cali, el dia veintisiete

(27) de dicie
JOSE N CESPEDES ERIKA BIBIAN REZ AMELINES
supesvi Centratista
o
Proyectd: Juan Emilio Sanchez - Abogado contratista Firma; A A
Revisd: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista Firma: ug'
Paginalde |
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* INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
"X DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE" CODIGO FO-220-001
. SISTEMA DE GESTION
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DTROSI No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
woervacee| LA GESTION No. 2021-0736 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL
WORRVALLE | DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA “INDERVALLE” y EL CONTRATISTA ERIKA BIBIANA RAMIREZ APROBADO | 18/12/2018
AMELINES.

ntre los suscritos a saber: DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ, mayor de edad, domiciliada en Santiago
de Cali, identificada con la cédula de ciudadania No. 31.321.997, quien obra en nombre y representacion
del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
- INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022
del 26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente (E), mediante Decreto
de Nombramiento No. 1-17-0545 de mayo 24 de 2021 y Acta de Posesion No.0217 de mayo 24 de 2021,
facultado por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del
Articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 019 de diciembre 24 de 2020,
quien en adelante se denominara INDERVALLE, por una parte y por la otra la sefiora ERIKA BIBIANA
RAMIREZ AMELINES, mayor de edad, 1dent|f“cada con la cédula de ciudadania No. 1144085736, hemos
acordado suscribir el presente OTROSI al contrato No. 2021-0736, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el dia 19 de enero de 2021 se celebro el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion No. 2021-0736 entre el INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE y la sefiora ERIKA BIBIANA RAMIREZ
AMELINES, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES LUDICO-
RECREATIVAS Y AUTOCTONAS PARA LA DIVERSIDAD POBLACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA"

2 Que en la CLAUSULA SEXTA se establecid el valor total del contrato de la siguiente manera:
“VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de SEIS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($6.750.000) incluidos todos los gastos en que deba
incurrir EL CONTRATISTA para la ejecucion del mismo y demas impuestos y descuentos a que haya
lugar”.

3. Que en la CLAUSULA SEPTIMA se establecio la forma de pago de la siguiente manera: “FORMA
DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en una cuota por valor de
setecientos cincuenta mil pesos ($750.000) y cuatro (04) cuotas iguales por valor de un millén quinientos
mil pesos ($1.500.000) cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativo al sistema integral de seguridad social y que presento el informe solicitado en la clausula tercera
del presente contrato. PARAGRAFO I: El contratista solo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en esta clausula, por tanto no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto.
PARAGRAFO II: Estos pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos
derivados del presente contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC".

4. Que en la CLAUSULA DECIMA se establecio el plazo de ejecucion del contrato asi: “PLAZO Y
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia treinta y uno (31) de Mayo de
2021, contados a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFO: En ningun caso habra lugar a prérroga o adiciones automaticas o tacitas del

presente contrato”.
5. Que el acta de inicio fue firmada el dia 19 de enero de 2021.

6. Que el supervisor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 2021-0736
mediante oficio con fecha del veinticuatro (24) de mayo de 2021, solicité se autorice la suscripcion de un
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desequilibrio econémico en contra del contratista; (iii) que no resulten contrarios a la ley, al orden
publico o a las buenas costumbres; (iv) que no modifiquen sustancialmente las condiciones
esenciales del proceso de contratacion y del contrato a celebrar, tales como el objeto principal del
contrato (o “nucleo del objeto”), los factores de evaluacion y seleccion, la clase o modalidad del
contrato, etc., y (iv) que no supongan para el contratista una situacion mas ventajosa de la que
tenia frente a los otros interesados (por ejemplo, los precalificados) y oferentes durante el proceso
de contratacion. Esta ultima situacién podria darse si pudiera inferirse razonablemente que la
modificacién contractual que se pretenda efectuar, de haberse hecho durante el proceso de
seleccion, hubiera implicado la participacion de oferentes adicionales, o una variacion en las
condiciones de participacion de los proponentes y/o en el orden de elegibilidad de sus ofertas, en
relacion con la que se tuvo en cuenta para la adjudicacién ..." (Consejero ponente: ALVARO
NAMEN VARGAS, Bogota D.C., quince (15) de agosto de dos mil diecisiete (2017), Radicacion
numero: 11001-03-06-000-2017-00098-00 — 2346-). Por lo tanto, es deber de la administracion
ordenar las modificaciones necesarias para responder por la buena ejecucion de los trabajos y el
logro del fin perseguido con la contratacion.

14. Que la adicion a realizar no excede el 50% del valor inicial del contrato ni afecta el objeto del mismo.

Que por lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan celebrar el presente OTROSI de adicién y en
consecuencia la modificacion de las clausulas SEXTA, SEPTIMA y DECIMA, del contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion No. 2021-0736 del 19 de enero de 2021, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERO: MODIFICAR la CLAUSULA SEXTA del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion No. 2021-0736, relacionada con el valor del contrato, adicionando la suma de UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), la cual quedara asi: CLAUSULA SEXTA: VALOR TOTAL DEL
CONTRATO. EIl valor del presente contrato es por la suma de: OCHO MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($8.250.000), incluidos todos los gastos en que deba incurrir el
contratista para la ejecucion del mismo y demas impuestos y descuentos a que haya lugar.

SEGUNDO: MODIFICAR la CI,AUSULA SEPTIMA del contrato relacionada con la forma de pago, la cual
quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por
INDERVALLE, al contratista en una (01) cuota por valor de setecientos cincuenta mil pesos ($750.000) y
cinco (05) cuotas iguales por valor de un millén quinientos mil pesos ($1.500.000) m/cte. cada una, previa
certificacion del cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado
que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativo al sistema integral de seguridad
social y que presento el informe solicitado en la clausula tercera del presente contrato. PARAGRAFO I:
El contratista solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula, por tanto no
podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO IlI: Estos pagos se
realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente contrato y de
acuerdo a la Disponibilidad del “PAC".

TERCERO: MODIFICAR la CLAUSUL'A DECIMA del contrato relacionada con el plazo del contrato, la
cual quedara asi: PLAZO Y EJECUCION. El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia
treinta (30) de junio de 2021, contados a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En ningun caso habra lugar a prérroga o adiciones automaticas o
tacitas del presente contrato.

CUARTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: INDERVALLE para atender la adicion objeto del presente
Oftrosi cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2487 del dieciocho (18) de mayo de
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2021 por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), expedido por el Asesor Financiero

del Instituto.

QUINTA: VIGENCIA Y ESTIPULACIONES: Las demas clausulas y estipulaciones pactadas que no han

sido modificadas se conservan tal como fueron acordadas en el contrato inicial.

SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosi, se entiende perfeccionado con la firma de las partes,
y para su ejecucion requiere la existencia de disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo de 2021.

Por INDERVALLE, El contratista,

X FAISURY|DORADO GOME
Contratista

ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES

| Proyecto: Alejandro Escarria - Abogado contratista Firma: A__E
Reviso: Ana Fernanda Astudillo - Abogada Contratista &P-
Firma: ™
e - - = ;
. Reviso: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General P ﬁaﬂ—’\
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20. Certificacion Afiliacion Eps Vigente Independiente - Entidad Prestadora De Salud

‘&EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2021

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1144085736

NOMBRESY APELLIDOS Ramirez Amelines,Erika Bibiana
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente, Independiente Con
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 02/05/2018

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Ramirez Amelines,Erika Bibiana, alos 02 dias del mes de diciembre del
afio 2021.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6%—!1&}1"0

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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21. Certificacion Afiliacion Afp Vigente Independiente - Administradora Fondo De Pensiones

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.144.085.736, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 2 de Diciembre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

.y
f|\

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, épor que?
porque estd acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




|. DATOS DEL APORTANTE

sion, Eps Y Arl)

Fecha creacion reporte: 2021-12-02, 11:48:26 AM

AUTOLIQUIDACION

PAG OS I M P L E | CONSOLIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla:

Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion: diciembre de 2021 Periodo Servicio: diciembre de 2021 Referencia pago (PIN):

PAGADO 02/12/2021

1042085294

8870103550

Razén Social

ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES

Documento CC1144085736 Direccion CL 41 44A 19
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3716718
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
) HEEE
domcaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|1 81215 51518151 2 S </8(IR 215 DS mammradon | 58, | Ape | maminsvadon
alo|alo
cC 1144085736 | S BIBIANA RAMIREZ 59 00 0 0 |(230301) PORVENIR $908526 S 145.400|(EPS005) EPS SANITAS $908.526| $113.600 2,436 $908.526|  $22.200|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $281.200
IIL.TOTALES
et T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Mi Epdor s Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
in Educacion a Favor) EPS MORA DE MORA
$908.526 $908.526 $908.526 $0 $ 145.400 $113.600 $22.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $281.200 $0 $281.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!



' ‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLLD DEPORTVD

A&icitud : 5043 - 1,144,085,736 - eramirez
22. Examen Médico Ocupacional Decreto 1072 De 2015

i

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

. LIC.SALUD OCUPACIONAL: 1961 DE DIC.10 DE 2014
ABC Ocupacional RES. HABILITACION N® 07600109887-1
Entorno Laboral Saludable NIT: 900581682-1
IPS ; 1

CARRERA 38 No. 6-50 TEL. 3468124 - 3145181303

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

CERTIFICADO MEDICO
OCUPACIONAL: et
FECHA DEL EXAMEN: 07/12/2021
ERIKA BIBIANA
NOMBRE Y APELLIDOS: RAMIREZ AMELINES C.C: | 1144085736
EDAD: 25 ANOS SEXO: | FEMENINO
3 . | MONITORA DE
EMPRESA CONTRATANTE: PARTICULAR CARGO: | ,-0oricos
EMPRESA USUARIA: PARTICULAR PESO: | 58Kg
TALLA: 159 Cm INDICE MASA CORPORAL:
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA(P.V.E)
Auditivo Visual Osteomuscular Sl | Quimico Respiratorio Cardiovascular
Psicosocial Biologico Radiaciones ionizantes Manejo de voz Otro
EXAMENES COMPLEMENTARIOS R
AUDIOMETRIA o Aplicd 0.0 ~ [Mospiica o1 No Aplc
No Aplica
No Aplica _ 7
VISIOMETRIA |No Aplica ALTERACION VISUAL VALORACION OPTOMETRA
|OPTOMETRIA o Apicq
ESPIROMETRIA o Apiica
AL EXAMEN MEDICO NO PRESENTA DEFECTOS NI PATOLOGIAS
it d,‘ s , \ > S NS
B A e o T R e et s

CONTROL ANUAL POR SALUD OCUPACIONAL

Y T e R W i
G - =

RECOMENDACIONES COVID19: - Realizar un lavado de manos frecuente y completo con agua y jabén. - Evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca
con las manos sin lavar. - 5i necesita estornudar o toser, hacerlo en el pliegue del brazo. - Limpiar y desinfectar frecuentemente superficies como
maguinaria, herramientas, controles, teclados, pantallas tictiles, teléfonos, etc. - Practicar el distanciamiento social (2 metros o maés). - El uso de
tapabocas es obligatorio. - Usar guantes si utiliza transporte publico. - Si presenta sintomas leves, como tos y fiebre ligera, hay que quedarse en
casa. - Hacer uso de careta si es necesario.

PALSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, ESTILO DE VIDA SALUDABLE, DIETA SANA, ACTIVIDAD FISICA, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION.
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23. Certificacién Cuenta Bancaria

Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que ERIKA RAMIREZ,
identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1.144.085.736 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 488164930, abierta/o desde el 27/8/2018.

Se expide en Bogota el dia 2 del mes de Diciembre del afio 2021 con destino a:
INDERVALLE

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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Datos In
Datos Id de pagina:: 22000482 Ayuda @
Perfil Idioma y hora Certificaciones ~ No disponible  Noticias Documentos Incumplimientos Edi
ERIKA BIBIANA RAMIREZ 0 Recomendacion (es) Indicadores de negocio
* Compradares .
COLOMBIA, Cali Numero de
P~ i | documento: 1144085736 Clasificacion: T e e e e

Recomendaciones0
Ver perfil Existencia y Representacion

Visitas al perfil:0
Proponentes plurales a los que pertenece Ultimas ofertas enviadas: Sin de
Ultima selecciénSin datos
Ultima actualizacién:11/08/2021 2:54

Identificacién Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entidad: ERIKA BIBIANA RAMIREZ

Nombre abreviado: ERIKA BIBIANA RAMIREZ

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania l
Numero de documento: 1144085736

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Natural colombiana

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacién obligatoria)

Nombre y apellido: ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES Recemencacionsslpucipal
Identificacion: 1144085736
Nacionalidad: COLOMBIA
Domicilio: CARRERA 35H #32B 49
Tipo documento:

Género:

No hay recomendaciones

Ultimas noticias
No hay noticias

Informacién General

Mipyme: Si
Régimen tributario: Persona natural

Contactos

Pais: COLOMBIA

Ubicacion: CO-VAC-76001 - Cali Departamento: Valle del Cauca
Municipio: Cali

Direccion: carrera 35h #32b 49

Cadigo postal:

Correo electrénico de la oficina: ebamelines@gmail.com
Teléfono de oficina: 3214590574

Fax de oficina:

Pagina web:

Correo electronico para notificaciones SECOP II: ebamelines@gmail.com
Link facebook:

Link linkedin:

Link youtube:

Link twitter:

Informacion Financiera

Informacioén financiera :

Ano Ao fiscal Patrimonio Activo corriente Activo total Pasivo corriente Pasivo total Utilidad operacional Gastos de ir

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados
] »
Nombre de la entidad bancaria:
Numero de cuenta:
Tipo de cuenta bancaria:
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, ‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLL

Solicitud : 5043,
25. Certificado D,

es de todos

Ei serviciv publico

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

PERIODICO

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ERIKA BIBIANA RAMIREZ AMELINES
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1144085736
Lugar de nacimiento
Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI
Lugar de domicilio
Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI
Direccién CARRERA 6 CALLE9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Ultimo afio gravable fueron:
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! ‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLLD DEPORTVD

CONCEPTO

VALOR

nificado. De Bienes;Rentas £onflictos De Interé:

T Salarods ydemasingresos laborales

$10.500.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos derepresentacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$10.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombiay en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total Fje la c'uenta a d|C|emb.re 31 del afio
inmediatamente anterior
CORRIENTE COLOMBIA $10.000
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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m o institucion Organo Calidad de miembro Pais

2b. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

Alafecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacioén procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi coényuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . i . , . . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero
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%motencial conflicto de interés con su conyuge o comparfiero(a) permanente:
‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLLO DEPORTIVO

om0l Bl Al D BB D

2b. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Dopume_znto i Descripcién del potencial conflicto de interés
. : identidad
identidad
2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES
Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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